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ስ ር አ ት  ባ ለ ሙያ ዎች   

ጴጥሮ ስ  ቶጃ *  

 

ስነ ምግባር (Ethics) በኢትዮጵያ የሔግና ፌትህ፣ በላልችም ስነ ማኅበራዊና ሌቡናዊ የእውቀት 
ምህዲር ውስጥ በስፊትና በጥሌቀት ተገቢ ትኩረት የተሰጠው ክስተት አይዯሇም። የፌሌስፌና አንዴ 
ዘርፌ ቢሆንም ቅለ፣ ጠቃሚና ሁሇ ገብ የጥናትና የእውቀት ርዔስ እንዯመሆኑ ሇከፌተኛ ዯረጃ 
ተማሪዎችና ሇባሇሙያዎች ትምህርትና ሥሌጠና ውስጥ መመዯብ የሚገባው ነው። የሰዎች የባህሪ 
እዴገትና የሌምዴ በሳሌነት በስነ ምግባር እውቀት ጭምር መታነፅ ይገባዋሌ። ስሇዚህም፣ ስነ ምግባር 
በኢትዮጵያ ማኅበራዊና ባህሊዊ ተጨባጭ ሁኔታዎች አኳያ ትኩረታዊ ጥናትና ምርምር 
ያስፇሌገዋሌ።  

ስነምግባር ምንዴንነው? ከግብረ ገብነትስ (morality) እንዳት ይዛመዲሌ? ወይም ይሇያሌ? 

ምግባረ ሰናይስ (virtue) ምን ማሇት ነው? እነዚህ ጥያቄዎች የሚያነሱአቸው መሰረታዊ ፅንሰ 

ሃሳቦች ግሌፅ መሌስ የሚያስፇሌጋቸው ናቸው።  
     ስነምግባር፣ የግሌ ወይም ማህበራዊ ወይም ሙያዊ ነክ ችግሮችን ሇማስተዋሌ፣ ሇመሇየት፣ 

ሇመመርመር፣ መፌትሄ ሇመስጠት የምንችሌበት ዔውቀት ነው።
1 ስነ ምግባር እውነትን ከውሸት 

አንጥሮ ሇመሇየት፣ ጎጂውን ከጠቃሚው ዯንቃራውን ከቀናው ነገር በንቃት ሇመመሌከት 
የሚያስችሇንና፤ ተገቢና ሚዛናዊ የውሳኔ አሰጣጥ መመሪያችንና ጥናታዊ እውቀት ነው። ስነ ምግባር 
ሇባህሪያችን እዴገትና እንፃት ማሇትም በግሌና በሙያዊ ሔይወታችን ውስጥ በጎ ምግባርንና በጎ 
ተግባርን የምንከተሌበት፤ እንዯ ሰብእ የምንነታችንና የማንነታችን መሠረት መገንዘቢያ የጥናት 
ማህዯር ነው። ኢትዮጵያውያኑ ፇሊስፊዎች ዘርኣ ያቆብና ወሌዯ ሔይወት በሏተታቸው 
እንዯሚያትቱም ብርሃነ ሌቡናና የሰሊ ህሉና እንዱኖረንና የእውቀት ጥበብ እንዴንጎናፀፌም 

ያስቸሇናሌ።
2
 ስነ ምግባር ከዚህ ቀዯም የያዝናቸውን ግሊዊ ሃሳቦችና ማህበራዊ እሴቶች(social 

values) እንዯተጨባጭና ተሇዋዋጭ ሁኔታዎች እንዴንመረምር፣ እንዴንገነዘብና እንዴናርምም 

ያግዘናሌ። ምክንያቱም፣ ሰሇራሳችንም፣ ስሇሙያችንም ሆነ ስሇህብረተሰባችን ያሇን እውቀት የተሟሊ 
አይዯሇም። በአጭሩ ፌፁማዊ አይዯሇንም።  

                                                 

*ፕሮፌሰ ር ፣ በ አ ሜሪ ካ ን  ኩትዝታውን  ዩ ኒ ቨ ር ስ ቲ  ኦ ፍ  ፔን ሲልቬን ያ ፤ ፀሃፉው የመጽሓቱን የአርትኦት 
ቡዴን አባሊት እንዱሁም ሇሁሇቱ የፅሁፈ ገምጋሚዎች ከፌተኛ ምስጋና ሇማቅረብ ይወዲለ፡፡  

1
 See generally Banks, C., Criminal Justice Ethics: Theory and Practice, Thousand Oaks, SAGE 
Publications, 3rd ed., 2013 [Hereinafter ባንክስ]; Williams, R. & Arrigo B., Ethics, Crime and 
Criminal Justice, Prentice Hall, New York, 2007[Hereinafter ዊሌያምስና አሪጎ]; Souryal S., Ethics 
in Criminal Justice: in Search of the Truth, Anderson, Cincinnati, 1998; Albanese, J., 
Professional Ethics in Criminal Justice: Being Ethical When No One is Looking, Pearson, 
New York, 3rd ed., 2012[Hereinafter አሌባኒስ]. 

2 Sumner, C., Ethiopian Philosphy: the Teatise of Zara Yakob and Wolde Selassie, AAU Press, 
Addis Ababa, 1978, Vol.3, ገ ፅ  162-3.  
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ስሇዚህም፣ ስነ ምግባር (Ethics) እንዯ አንዴ የፌሌስፌና ጥናታዊ ምርምር ዘይቤ፣ እንዱሁም 

እንዯእውቀት ማህዯር ስሇግብረ ገብነት (morality) ግብረ ገባዊ እሴቶች (moral values) ሊይ 

ትኩረት የሚሰጥ ነው። ግብረ ገብነት (morality) የሰዎችን ባህሪይ፣ ዴርጊትና ዝንባላ የሚያካትት 

ነው። ሇምሳላ፣ ቅንነት፣ ዯግነት፣ ታታሪነት፣ ተቆርቋሪነት፣ አክባሪነት፣ ርህሩህነት፣ ትሁትነት፣ 
ግሌፅነት፤ ፌትሃዊነት፣ ታማኝነት፣ ቁርጠኛነት ወዘተ። እነዚህ የባህሪይ ገፅታዎች ዯግሞ፣ ባብሊጫው 
ግሊዊ ሳይሆኑ፤ ማህበራዊ ይዘት አሊቸው። የአንዴ ሰው ቅንነት፣ ዯግነት፣ ታታሪነት፣ ሃቀኝነት፣ 
ተቆርቋሪነት፣ ወይም ርህሩህነት፣ ወይም ትሁትነት፣ ግሌፅነት፤ ወይም ፌትሃዊነት፣ ወይም ታማኝነት፣ 
ሇራሱ ሇግለ የሚያሳየው ወይም የሚገሌፀው አይዯሇም። ሇግሌ ሇራሴ ርህሩህ ነኝ ማሇት ወይም ዯግ 
ነኝ ማሇት ትርጉም የላሇውና ፊይዲ ቢስ ብቻም ሳይሆን ጅሌነት ነው፤ አስቂኝም ነው። እነዚህ 
ባህሪዎች ባብዛኛው የሚገሇፁት፣ ሰዎች አብሮ በመኖርና በመስራት በማህበራዊ ህይወታቸው ውስጥ 
እርስ በርሳቸው ባሊቸው የስራ ግንኙነት፣ ጉርብትናና ማህበራዊ ኑሮ ውስጥ ነው። 
 
የስነ ምግባር ጥናት ጠቀሜታው  
 

በተሇይ ሇፌትህ ስርአት ባሇሙያዎች፣ የስነ ምግባር ጥናት (Ethics) ጠቀሜታው ምንዴን ነው? 

በዚህስ ጥናትና እውቀት ዲኞች፣ ጠበቆች፣ አቃቤያነ ህግ፣ ፖሉሶች፣ የህግ አማካሪዎችና 

አስተዲዲሪዎች ምን ይጠቀማለ? ከህብረተሰቡና ምንስ ይጠበቅባቸዋሌ? የተረከቡት ሃሊፉነትስ ምንስ 

ያስገዴዲቸዋሌ?  
ስነ ምግባር ማጥናት፣ የግብረ ገብነትን ወይም የስነ ምግባርን ብሌሹነት በራሱ አያሳይም ወይ? 

የሚሌ የቅሬታ ጥያቄ አሇ። ስነ ምግባርን ማጥናት በቀጥታም ይሁን በአንዯምታ የባህሪይ ብሌሹነትን 
አያሳይም። ሇምሳላ፣ አንዲንዴ የአሜሪካ ፖሉሶች ስነ ምግባርን በተመዯበሊቸው ሥሌጠና ውስጥ 
አጥኑ ሲባለ፣ ብሌሹ ስነ ምግባር ተጠናውቶአችኋሌ የማሇት ያህሌ አይዯሇም ወይ? ብሇው 
ይቆጣለ። ሆኖም፣ ይህ ጤናማ (ትክክሇኛ) አስተሳሰብ አይዯሇም፡፡ ይሌቁንም አስተሳሰቡ ከስጋት 
የመነጨ ነው፡፡ እነሱ እንዯሚያስቡት ስነ ምግባር ማጥናት የስነ ምግባር ብሌሹነት ማስረጃ ሳይሆን፣ 
ባሇሙያዎች በተሰማሩበት የስራ ዘርፌ ሊይ መሌካም ስነ ምግባር ኖሮአቸው፣ ፌትሃዊና ሰኬታማ 
ተግባሮቸን በማከናወን ህብረተሰቡን በትጋት ሇማገሌገሌ የሚያስችሊቸው ነው። ሇዚህም የማነፃፀሪያ 
ምሳላ ሇመስጠት፣ አንዴ ሀኪም ህክምና የሚያጠናው ህመምተኛ ስሇሆነ ወይም በሽታ 
ስሇተጠናወተው አይዯሇም። ይሌቁኑስ የህክምና እውቀትና ችልታ ይዞ የጤና ምክር ሇመስጠት፣ 
በሽተኞችን ሇማከምና ከበሽታ ሇመከሊከሌ ነው።  

በተመሳሳይ፣ የፌትህ ሥርአቱ ባሇሙያዎችም፣ ዲኞች፣ ዒቃብያነ ህግ፣ ጠበቆች፣ ፖሉሶች፣ 
የማረሚያ ቤት አስተዲዲሪዎችና ሠራተኞች (ስታፌ) ከሙያ እውቀታቸውና ሥሌጠናቸውና ጋር ስነ 
ምግባር ማጥናት የሚገባቸው፣ ሇሔዝብ የተሻሇ ማህበራዊ አገሌግልት ሇመስጠትና የሙያ 
ኃሊፉነታቸውን በአግባቡና ፌትሃዊ በሆነ መንገዴ ሇመወጣት እንዱችለ ነው። ምን ጊዜም እውነትን 
እንዱሹ፤ አርቆ አሳቢ እንዱሆኑ፤ ሥኑይና እኩይ ጠባይና ተግባሮችን እንዱሇዩ፤ ሥራቸው ስኬታማና 
ፌሬያማ እንዱሆን፤ ሇላልች ተምሳላ እንዱሆኑ፤ ሇሔዝብ ተቆርቋሪና ተሟጋች እንዱሆኑ፤ በጥሩ 

ሥራቸውና በኃሊፉነታቸው ተመስጋኝ እንዱሆኑ፣ ሲያጠፈ ዯግሞ ተጠያቂ (accountability)  

ሇመሆን እንዱችለ፤ ሇግሌፅነት (transparency) ፇቃዯኝነት እንዱያሳዩ፤ ተዯራሽነትንና 

(accessibility)፣ በአገሌግልታቸው ከሔዝብ ተዒሚነትን (legitimacy) እንዱጎናፀፈ ነው። 
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“ያ ልተመረ መረ  ሕይወት  ት ር ጉ ም የ ለ ውም”  

 

ሶቅራጥስ፣ ጥፊተኛ ነህ ብሇው ሇፇረደበት የሔዝብ ዲኞች (jury) ቅጣቱን እየተጠባበቀ ሳሇ 

በሰጠው መሌስ፣ “ያሌተመረመረ ሔይወት ትርጉም የሇውም” ይሊሌ።3 የጥቁር አሜሪካውያን መብት 
ተሟጋች ሆኖ በተቃዋሚዎቹ የተገዯሇው፤ ማሌከም ኤክስ ዯግሞ በ1960ዎች አያይዞ፣ “የተመረመረ 
ሔይወት መራር ጎምዛዛ ሉሆን ይችሊሌ” ይሊሌ። ጥንታዊው የግሪክ ፇሊስፊ ሶቅራጥስና ጥቁር 
አሜሪካዊው ማሌከም ኤክስ በ2300 አመታት ይራራቁ እንጂ የስነ ምግባር አስተያያታቸው ተዯጋጋፉ 

ነው፤ ሇፌትህና ሇእውነት ያሊቸው ፅናት ተምሳላ ጠቢባን አዴርጓቸዋሌ። ማሌከም በትምህርቱም 
ሁሇተኛ ዯረጃን ያሊጠናቀቀና አሜሪካን ውስጥ በሃያ አመቱ በተራ ወንጀልች የአስር አመት እስራት 
ተፇርድበት፣ ማንነቱን አገሊብጦ መርምሮ ሔይወቱን ሙለ በሙለ ያስተካከሇው፣ ትምህርታዊ ጥናት 
ያካሄዯውና የጥቁሮች መብት ትግሌ ታዋቂ መሪ ሇመሆን የበቃው ከእስር ቤት ውስጥ ነው።  

ማሌከም ኤክስ፣ በሔይወቱ ውጣ ውረዴ ውስጥ ማንነቱን ባጠቃሊይ ሲገመግም እንዱህ ይሊሌ፥ 
‚እኔነቴን እኔ ያሰኘኝ ምንዴነው? ማንኛውንም ሰው በሚገባ ሇማወቅ፣ ማንነቱን ከትውሌደ ዔሇት 
ጀምሮ መመርመር ያስፇሌጋሌ። በሔይወታችን ያጋጠሙን ሌምድች ሁለ ባህሪአችን ውስጥ ዘሌቀው 

ተዋህዯዋሌ፤ ማንኛውም የኑሮ ገጠመኝ በማንነታችን ውስጥ ተቀርፆአሌ‛።4  
ሶቅራጥስ በሰባ አመት እዴሜው በአቴናውያን ሁሇት የወንጀሌ ክስ ተመስርቶበት የሞት ብያኔ 

ተፇረዯበት። አንዯኛው ክስ ሇግሪክ አማሌክት አክብሮት የሇውም የሚሌና ሁሇተኛው ዯግሞ 
ሶቅራጥስ የሚያስተምረው ትምህርት በመናፌቅነት የወጣቱን አእምሮ እየበከሇ ነው የሚሌ ክስ  

ነው።5 እነዚህ ክሶች የቀረቡበትና የሞት ቅጣቱ ዯግሞ የተፇፀመው የዱሞክራሲ ሥርዒት በተፀነሰባት 

ታሪካዊ አቴንስ ከተማ ውስጥ ነው። ሶቅራጥስ የሞት ፌርደን እየተጠባበቀ በእስር ሊይ ሳሇ፣ 
ወዲጆቹና ተማሪዎቹ ከእስር ሉያስመሌጡት ቢሞክሩም አሻፇረኝ አሊቸው። እምቢ ያሇበትም 
ምክንያት፣ ከሔግ ፉት ማምሇጥና ከፌርዴ ብያኔ በመሸሽ መሌካም ምሳላ መሆን አይቻሌም ሲሌ 
ነው። ከጠቢብነቱ በሊይ ሶቅራጥስ በፅናቱና በዴፌረቱ የምግባረ ሰናይ አርአያ ሇመሆን ሔይወቱን 
አሳሇፇ፤ የሞት ቅጣቱን በፀጋ ተቀብል መርዙን (ሄምልክ) ጠጣ። አንዴ ማሇዲ ሊይ ወዲጁ ክሪቶ 
እስር ቤት መጥቶ፣ ሔይወቱን ሇማትረፌ ከሞት እንዱያመሌጥ ሲያወያየው፤ የሶቅራጥስ መሌስ፣ 
‚ይበሌጥ የሚያስቸግረው ከሞት መሸሽ ሳይሆን፣ ይሌቁንስ አዲጋቹ ነገር ከእኩይ ተግባር መራቅ 

ነው‛።
6  

                                                 
3 Plato, The Last Days of Socrates, Penguin, Middlesex, 1959, ገፅ 72 [Hereinafter ፕሊቶ]. 
4 Malcolm X. & Haley, The Autobiograhpy of Malcolm X, Grove Press, New York, 1966፣ ገፅ 

153 [Hereinafter ማሌከም ኤክስና አላክስ ሄሉ].  
5 ፕሊቶ ፣ Maclntyre, A., A Short History of Ethics, Macmillan, New York, 1966 (Hereinafter 
ማክንታየር)፣ Lavine, T, From Socrates to Sartre: the Philosophic Quest, Bantam, New York, 
1984 (Hereinafter ላቪን) ይመሇከቷሌ፡፡ 

6 ፕሊቶ፣ ገፅ 73 
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ሇሶቅራጥስ፣ መሌካም ኑሮ (good life) ሇመኖር የራስን ስነ ምግባር እውቅና (self-
consciousness) ሇዚህም “ምን አይነት ባህሪይ አሇኝ?” ሇሚሇው ጥያቄ በራስ ሊይ ሂሳዊ ግንዛቤን 

(critical reflection) ሳያቋርጡ ማዴረግ አስፇሊጊ ነው። ሇሶቅራጥስ እውቀትና ጥበብ ተያያዥ 

ናቸው፤ እውቀትና ጥበብም የእውነት መፇሇጊያ ቁሌፌ ናቸው። እውቀትን መጎናፀፌ ማሇት እውነትን 
መጎናፀፌ ነው። ምግባረ ሰናይነት የእውቀት ጥበብ ነው። የሚዯንቀው ነገር፣ ከአቴናውያን ጠቢቦች 
ሁለ ታሊቅ ጠቢብ ሇሚባሇው ፇሊስፊው ሶቅራጥስ፥ ሇእርሱ ዏቢይ የግሌ እውቀትና ‚የእውቀት 

መነሻ መሠረቱ በበቂ አሇማወቁን ማወቁ ነው‛።
7
  

ይህ የሚያስገነዝበን፣ አሇማወቅን ማወቅ የአዋቂነት መመዘኛ ሆኖ መታየቱ ሶቅራጥሳዊ የስነ 
ምግባር ጥበብ እንዯሆነ ነው። የሰው ሌጆች በእውቀታቸው ፌፁማዊ አይዯለም። እንዯ ፇሪሳውያን 
አዋቂዎች ነን ወይም ብፁአን ነን ብል መመፃዯቅም ትዝብት ሊይ ይጥሊሌ። ሶቅራጥስ 
እንዯሚያስገነዝበው፣ ‚ሰዎች የሚሳሳቱት ሆን ብሇውና አውቀው ሳይሆን ካሇማወቅ ከሚዯርስ 

የስነምግባር ዯካማነት ነው‛ ይሊሌ።8 ስሇዚህም በእንዯዚህ አይነት አሊዋቂነት ምክንያትም ሰዎች 

በሚለትና በሚሰሩት መካከሌ በሚከሰት ሰፉ ገዯሌ ስር ግብረ ገባዊ መንሸራተት (moral lapse) 

ይታይባቸዋሌ።9  
ስሇዚህም ነው ሶቅራጥስ ‚ያሌተመረመረ ሔይወት ትርጉም የሇውም‛ ያሇው። አንዯኛ፣ የሰው 

ሌጅ የግሌና ሙያዊ ጠባይ እንዯማህበራዊ ገጠመኙ ምንጊዜም ተሇዋዋጭ በመሆኑ፤ ሁሇተኛ፣ የሰው 
ሌጅ በኑሮው በርካታ ፇተናዎችና ችግሮች ስሇሚያጋጥሙት እነዚህን ሇመፌታትና ውጤታቸውንም 
ሇመገምገም አስፇሊጊ በመሆኑ፤ ሦስተኛም ራስን ጠንቅቄ አውቃሇሁ ብል ማሇት እንዯማይቻሌ፤ ይህ 
ቢሆንማና መሌካችንና ቁመናችንን ያሇጥርጣሬ ብናውቀው ኖሮ፣ ሇምሳላ ምን መስሇን አዯባባይ 
እንዯምንወጣ መሌካችንን በመስታወት ነጋ ጠባ ማየት ባይገባንም ነበር። ከመስታወት ትዩዩ ፉታችን 
ሊይ የሚታይ ጉዴፌ ሇማንሳት፣ ፀጉራችንን ሇማሰማመርና አሇባበሳችንን ሇማስተካከሌ በየእሇቱ 
ባሌተጨነቅንም ነበር።  

በተነፃፃሪ ራሳችንን የምንመረምርበት የባህሪና የስነ ምግባር መስታወት ያስፇሌገናሌ። ይህም 

ማህበራዊ መስታወት፣ የስነ ምግባር (Ethics) ጥናትና እውቀት ነው። ከባሌንጀራ፣ ከቤተሰብ፣ 

ከሙያ ባሌዯረቦቻችንና ከዜጎች የሚቀርቡሌንን ምክሮች፤ ማረሚያ ሃሳቦችና ትችቶች ሁለ አዲምጠን 
በትጋት ማጤን ይኖርብናሌ። በመስታወት መሌካችን ሸጋ ባይመስሌ ቅር የሚሇንን ያህሌ ዯግሞ፣ 
ምግባራችንን ስንመረምር ያሌጠበቅነው ሆኖ ካገኘነው ዯግሞ ሉከፊን ይችሌ ይሆናሌ። ሇዚህም ነው 
በማሌከም ኤክስ ግንዛቤ፣ ‚የተመረመረ ሔይወት መራራ ሉሆን የሚችሇው‛ ያሇው።  

ምክንያቱም፣ ከሠሩ መሳሳት አሇ፤ ፌፁማዊ አይዯሇንም። የግሌ ጥቅማችን ወይም የግሌ 
ፌሊጎታችን ከላልች ሰዎች ፌሊጎት ጋር ሉጋጭ ይችሊሌ፤ ከማህበራዊ ግዳታችን ጋር ሉቃረን 
ይችሊሌ። እንዯሰብእ የግሌ ህይወታችን በማህበራዊ ሔይወት የተከዯነ ነው።ስሇዚህም በግሌ 
ሔይወታችንና በማህበራዊ ግዳታችን መካከሌ ሉኖር የሚገባውን ሚዛን መጠበቅ ይገባናሌ። ከግሌ 
ጥቅማችን ባሻገር ሁሊችንም በግሌና በጥቅሌ ሇተረጋጋ ሰሊማዊ ማህበራዊ ሥርዒት መጣጣር 
ይኖርብናሌ፣ የግሌ ጥቅምና ፌሊጎት መኖሩና መከበሩ ዯግሞ አጠያያቂ አይዯሇም። ፌጹም ግሇኝነት 

                                                 
7 ማክንታየር፣ ገፅ 19 
8 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 23ን ይመሌከቱ 
9 ዝኒ ከማሁ 
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ዯግሞ አፅናፊዊ ሆኖ የግሌ ጥቅም መስመር ከያዘ ከማህበራዊ ሔይወት ጎዲና ውጭ ሉሆን ይችሊሌ። 
በተጨማሪም፣ ከታች ዝቅ ብሇን እንዯምናየው፤ የጋራ ማህበራዊ ሥርዒታችን አሇመረጋጋት 
የመጨረሻ የመጨረሻ የየግሌ ጥቅማችንን ጭምር ይንዯዋሌ። የእኔነቴ ህሌውና ማህበራዊ ነው፤ 
የማህበራዊነቴ ህሌውና ዯግሞ እኔነቴን ይገሌጸዋሌ። የዚህ አያያዥ ውሌ ዯግሞ ባብሊጫው 
ማህበራዊ መሠረት ያሇው ስነ ምግባር ነው።  

በዚች፤ የስነ ምግባር አጭር ጥናታዊ መጣጥፌ ሆነ የአንዴ ቀን ሴሚናር ዯግሞ ስነ ምግባርን 
አንጎናፀፌም፤ ይሌቁንም በዚች ምዴር በሔይወት ዘመናችን ሁለ ሳናሰሌስ የምናዲብረው፣ 
የምንመረምረውና የምናስተካክሇው ነው። የእያንዲንዲችን ያሌተቋረጠ ምርምርና ግንዛቤ እንዱሁም 
ሇመታረም ካሇ ቅን ፌሊጎት ሊይ ተመስርተን ስነ ምግባራችንን ማጎሇበት ይኖርብናሌ። ይህ ዯግሞ 
ዯካማነትን አያሳይም፤ እንዱያውም ብርቱነትን፣ ዯፊርነትንና የባህሪን ጠንካራነት ነው የሚያሳየው። 
በተቃራኒው፣ ፌፁማዊ በሆነ ስሜት እርማት አያስፇሌገኝም፤ ጉዴሇት አይኖረኝም ብል ማሇት ግን 
ዯካማነት ነው።  

 

ስ ነ  ምግ ባ ር  (Ethics) ምን ድነ ው?  

 
ኤቲክስ፣ ኤቶስ ወይም ኤቲኮስ ወይም ኤቲካ ከሚሇው የግሪክ ቃሌ የመነጨ ሲሆን፣ ባህሪ 

ወይም ጠባይ ማሇት ነው። ይህም ትኩረቱ በተሇይ ስሇሰዎች ባህሪ የሆነ የፌሌስፌና ጥናት አንዴ 

ዘርፌ ሲሆን፣ ሦስት ክፌልች አለት10፦ 1) የቢሆን ስነ ምግባር (Normative ethics) 
ምግባራችንና ተግባራችን ምን መሆን ይገባዋሌ? ምን ማዴረግ ይገባኛሌ? ምን አይነት ባህሪ ሉኖረኝ 
ይገባሌ? እና ሇመሳሰለት ጥያቄዎች መሌስ በመሻት በጎ ምግባርን እንዴናንፅ፤ መሌካም ተግባሮችን 

እንዴናከናውን ያሳውቀናሌ። 2) ሌዔሇ ስነ ምግባር (Metaethics) – ሁሇገብና ከፌተኛ ስነ 

ምግባራዊ ጥያቄዎችን እንዴናነሳና ትንታኔ እንዴናዯርግ ይጠቅመናሌ። ስነ ምግባር ከየት መነጨ? 
ሇውሳኔዎቻችን በርግጥ የግሌ ምርጫዎች አለን? ስነ ምግባራዊ ይዘት በማህበራዊና በባህሊዊ 
አስተሳሰብ ሊይ ተመስርተው የታነፁ ናቸውን? ስነ ምግባራችን ከግሌ ጥቅም ጋር የተያያዙ ናቸውን? 
በግሌ ጥቅም ሊይ ተመስርተዋሌን? እና የመሳሰለትን ሁሇንተናዊ ጥያቄዎች አንስተን በሌቡናችን 

እንዴንመረምር ይረዲናሌ። 3ኛም፣ ገቢራዊ ስነ ምግባር (Applied ethics) - በተቀዲሚ ግብረ 

ገባዊ ጉዲዮች (ethical issues) እና በግብረ ገባዊ አጣብቂኞች (ethical dilemmas) ሊይ፣ በግሌና 

በሙያዊ ሔይወት የሚቃሇለና መፌትሄ የሚያስፇሌጋቸው ችግሮች ሊይ እንዴናተኩርና መሌስም 
እንዴንፇሌግሊቸው አቅጣጫ ያሲዙናሌ። 

በቀዲሚ ዯረጃ የሚመዯቡ ስነ ምግባራዊ ጉዲዮች (ethical issues) ከፌ ባሇ ይዘታቸው 

ህብረተሰብን ወይም የማህበራዊ ክፌልችን የሚመሇከቱና በፖሉሲ ዯረጃ መሌስ የሚሰጥባቸው 

ናቸው።11 ከነዚህም መካከሌ ሇምሳላ፣ የሞት ቅጣት ተገቢነት፣ የእስራት ቅጣት እንዯጠባይ ማረሚያ 

ፌሬያማነት፣ በአመክሮ መሌቀቅን በእስር ቤት አማራጭነት (parole and probation)፣ የወንጀሇኛ 

                                                 
10

 ባንክስ 2013፣ ዊሌያምስና አሪጎ 2007፣ በአጠቃሊይ ክፌሌ ሁሇትና ሶስት 
11 ባንክስ፣ ገፅ 11-2. 
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ቅጣቶች እንዯወንጀለ ክብዯት ተመጣጣኝነት (priniciple of proportionality)፣ የገንዘብና 

የሔግ እውቀት ችግር ሊሊቸው ዜጎች የፌትህ ተዯራሽነት (access to justice)፣ ወዘተ።  

ስነ ምግባራዊ አጣብቂኞች (ethical dilemmas) ዯግሞ በሙያ ኃሊፉነት ምዴብ፣ እንዯ ዲኛ፣ 

አስተዲዲሪ፣ ጠበቃ፣ የፖሉስ መኮንን በግሌ የሚያጋጥሙና የሚዯርሱ ውሳኔዎች ወይም ችግር 

አፇታቶችን የሚጠቀሌለ ናቸው።12 በወንጀሌ ፌትህ ባሇሙያዎች የእሇት ተእሇት ውሳኔዎችና 

እርምጃዎች የሚያጋጥሙ ናቸው። ሇምሳላ፤ ተጠርጣሪን አስሮ ፖሉስ ጣቢያ መውሰዴ ወይም 
እንዲይሇመዴህ ብል በማስጠንቀቂያ መሌቀቅ፤ መፇተሽ ወይም አሇመፇተሽ፤ ኃይሌ መጠቀም 
ወይም አሇመጠቀም፤ ዒቃቤ ሔግ ክስ መመስረትና ማስቀጣት፤ ዲኞች የጥፊተኝነት ፌርዴ መበየን 
አሇመበየን፤ የማረሚያ ቤት አስተዲዲሪዎች በተግሳፅ የዱሲፕሉን እርምጃ መውሰዴ ወይም 
የታራሚውን ቀና ባህሪ ማበረታታት የመሳሰለትን ውሳኔዎችንና እርምጃዎችን ይመሇከታሌ። 
ከእነዚህ ስነ ምግባራዊ አጣብቂኞች ከስነ ምግባራዊ ንዴፇ ሃሳቦች አኳያ ሇመወጣት ባጠቃሊይ 
የሚረደ የመፌትሄ ስሌቶችን ዝቅ ብሇን እናያሇን።  

ግብረገባዊ ባህሪዎች ሁሇንተናዊ (ethical universalism) እና አንፃራዊ (ethical 
relativism) ተብሇው ይፇረጃለ።13 በአንዴ በኩሌ የሰዎች ግብረገባዊ ባህሪዎች ሁሇንተናዊ 

(universal) ሆነው ይታያለ። ሇምሳላ፣ ሇሰው ሌጅ ሔይወት ክብር መስጠት፣ ሇሔፃናት እንክብካቤ 

ማዴረግ ወዘተ። በላሊ በኩሌ ግን፣ የሰዎች ግብረገባዊ ባህሪዎች ታሪካዊና ባህሊዊ ቅኝት አሊቸው 
የሚሌ አስተያየት አሇ። በዚህም ምክንያት ሁሇንተናዊ ከመሆን ይሌቅ በቦታና በጊዜ አንፃራዊ ገፅታ 

ይኖራቸዋሌ። ሇምሳላ፣ በታሪክ ‘ዴፌረት’ (courage) ሇሚሇው ምግባር (በግሪክኛ 

‘አጋቶስ’)ከጥንታዊ ግሪክ ህብረተሰብ ጀምሮ ከዘመን ዘመን ትርጉሙ፣ ጀግንነት፣ ጦረኛ፣ ችልታ፣ 

ቀና ባህሪ፣ ወዘተ በሚሌ ስነ ምግባራዊ መመዘኛነት ሲሇዋወጥ ተመዝግቧሌ።14 ከዚህም ላሊ፣ 

በታሪክ እንዯማህበራዊ ሥርዒት ሇውጥ የትርጉም ተሇዋዋጭነት ብቻ ሳይሆን፤ እንዯየባህለ ሌዩነት 
በአንዴም ወቅት ዯግሞ ስነ ምግባሮች አንፃራዊ ሉሆኑ ይችሊለ። ሇምሳላ፣ ታዲጊ ህፃናትን በሇጋ 
እዴሜያቸው በሥራ መስክ ማሰማራት፣ ሇአቅመ ሓዋን ያሌዯረሱ ሴቶችን ሇትዲር መዲረግ፣ ነፌሰ 
ገዲይ ወንጀሇኞችን በሞት ፌርዴ መቅጣት ወዘተ። በዚህም ምክንያት አንፃራዊ ተግባሮች 
ከሁሇንተናዊ ስነ ምግባር ይዘቶች ጋር የሚመሳሰለትን ያህሌ በግሌፅ ይጋጫለ።  

ሇፌትህ ሥርዒት ባሇሙያዎች፣ ገቢራዊ ስነ ምግባር እነዚህን የመሳሰለ ተግባራዊ ችግሮችን 
ሇማቃሇሌ የሚያስችለ እውቀትና ሌምዴ እንዴናካብት ይረደናሌ። ይሁንና መሌሶቻችን አከራካሪም 
ስሇሚሆኑ ከስሜታዊ ውሳኔ መቆጠብ ዯግሞ የግዴ ነው። ሇዚህ ተግባራዊ ስነ ምግባር ዯግሞ፣ 
የቢሆን(ኖርማቲቭ) ስነ ምግባርና ሊዔሊይ ስነ ምግባር መንገዴ ቀያሾች ናቸው። ከዚህም ሊይ 
በመነሳት፣ የስነ ምግባር እውቀትና ምርምር አስፇሊጊ ነው። አሇበሇዚያ፦ በአንዴ በኩሌ፣ አንዴ 
የህክምና ተማሪ የሰው አካሊት ሌዩ ሌዩ ክፌልችንና አሠራራቸውን ሳያውቅ በሽታ ሇማዲን 
ተሽቀዲዴሞ ቀድ ጥገና ሇማዴረግ እንዯሚሞክር ያህሌ ነው። በላሊ በኩሌ፣ የስነ ምግባር እውቀትና 
ስሌጠና ሁሌጊዜም የሚተኮርበት እንጂ፣ ስህተት ከተሠራ በኋሊ እንዯ መፇወሻ መዴኃኒት እንክብሌ 
የሚዋጥ አይዯሇም። ጤናማ ሆኖ ሇመኖር፣ ሲታመሙ ብቻ መዴኃኒት በመውሰዴ ብቻ አይዯሇም 

                                                 
12 ዝኒ ከማሁ 
13 ዝኒ ከማሁ፣ገፅ 6-8. 
14

 ማክእንታየር፣ገፅ 5-9. 
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መፌትሄ የሚገኘው። የአመጋገብን፣ እረፌትንና የስፖርት እንቅስቃሴን ዘይቤ በመከተሌ አስቀዴሞ 
ከአንዲንዴ አይነት ህመም ሇመከሊከሌ እንዯሚቻሇው ሁለ፣ የስነ ምግባራዊም ንቁ ኅሉና ከአንዲንዴ 
የስራ ነክ ስህተቶች አስቀዴሞ ሇመጠንቀቅና ሇመከሊከሌ ያስችሊሌ።  

የስነ ሌቡና ተመራማሪ የሆነው ልረንስ ኮኽሌበርግ
15

፣ የጃ ፕያዤን ስነ ሌቡናዊ የእዴገት 

ዯረጃዎች ሊይ ተመስርቶና አስፊፌቶ (ወንዴ ወጣቶች ሊይ ባዯረገው ጥናት) የግብረገባዊ (ሞራሊዊ) 
እዴገት ዯረጃዎችን በስዴስት ከፌል እንዯሚከተሇው ያስቀምጣቸዋሌ፦  

አንዯኛ፣ የዯመ ነፌስ ስነ ምግባር የሚሇው በሇጋ ሌጅነት እዴሜ ስነ ምግባር በቅጣት ወይም 
በግሳፄ ፌርሃት የሚቀረፅ ነው። ይሁንና፣ ሌጁ የቀጭውን ኃይሌና ቁጣ እንጂ መስተካከሌ 
የሚገባውን ጠባይ ምን እንዯሆነ አይረዲውም። በዚህ ዯረጃ፣ በፌርሃትና በጭፌን ትእዛዝ ይቀበሊሌ። 
ሇእዚህ ምሳላ፣ አንዴ የቅርብ ወዲጄ ሌጅ የሁሇት ዒመት ህፃን ሳሇ፣ በጣቱ ግዴግዲ ሊይ ያሇ 

የኤላክትሪክ ሶኬት (power outlet) ሲጎረጉር፤ አባቱ ተው ብል እጁን ይመተዋሌ። ሔፃኑም እጁን 

ወዯኋሊ አሽሽቶ፣ እንዯገና ሶኬቱን በምሊሱ ሇመነካካት ይሞክራሌ። ይህ ሔፃን በዯመ ነፌስ ግንዛቤው 
የጥፊቱ መንስኤ ከኮረንቲ መንካት አሇመቆጠብ መሆኑን አሇመረዲቱ ሊይ ነው። 

ሁሇተኛው፣ ግሇኝነትና የግሌ ጥቅም የሚዲብርበት የሞራሌ ዯረጃ ሲሆን ግሇሰቦች ዴርጊቱ 

ሇራሳቸውና ሇላልች ሉያስከትሌ የሚችሇውን ጥቅምና ጉዲት (ዯስታ ወይም ስቃይ) (hedonistic 
calculus) ማመዛዘን ይጀምራለ። ሦስተኛም፣ ግሇሰቦች ማህበራዊ ማበረታቻ (ከቤተሰብ፣ 

መምህራን ወዘተ.) ሲያገኙ የሚጠበቅባቸውን ምግባር ያሳያለ፤ የሚያስመሰግናቸውን ተግባር 
ይፇፅማለ፤ የሚያስነቅፊቸውን ይተዋለ። አራተኛው ዯረጃ የህግና ሥርዒት ግንዛቤ ዯረጃ ሲሆን፣ 
የህግንና ህጋዊ ባሇሥሌጣንን መፌራትና ማክበርንና (ሇምሳላ፣ የንብረት ስርቆት የሚያስቀጣ ህግን 

የመጣስ ዴርጊት ስሇመሆኑ) መገንዘብን ያሳያሌ። አምስተኛው፣ በማህበራዊ ውሌ (social 
contract) የሊቀ ግንዛቤ ሊይ የተመሠረተ እንዯዜጋ መብትና ማህበራዊ ግዳታን ማወቅ 

ይጠቀሌሊሌ። ስነ ምግባራዊ አስተሳሰብን ረቀቅ ባሇ መሌኩ መገንዘብ ይቻሊሌ፤ መብት፣ ፌትህ፣ 
ርትዔ ወዘተን ይሇያለ፤ ህጎችን፣ ዯንቦችንና መመሪያዎችን ያውቃለ፤ እነዚህ የተመሠረቱባቸውን 
መርሆዎች ምንነትና ጠቀሜታ ይረዲለ።  

በመጨረሻም፣ ስዴስተኛው ሊቅ ባሇ ዯረጃና መሌኩ የፌትህንና ርትዔን እንዱሁም የመብትን 
ሰብዒዊነትን ጉዲዮች ይገነዘባለ፤ ስነ ምግባርን በጥሌቀት ይረዲለ፣ ይተነትናለ። ሇምሳላ፦ በፌርዴ 

ሇወንጀሌ ጥፊተኝነት በህጋዊ እውነት (judicial truth) እና ሞራሊዊ እውነት (moral truth) 

ያሇውን መሠረታዊ ሌዩነት ሇመተንተን ይበቃለ። ህጋዊ እውነት በፌርዴ ቤት ችልት ሂዯት 
በሚቀርቡት ማስረጃዎችና የሔግ ምስክሮች እንዱሁም የጠበቆች ሙግት የተከሳሹ ጥፊት፣ ወንጀሇኛ 
መሆን አሇመሆኑ የሚረጋገጥበት ‚እውነት‛ ነው። ወንጀሇኛው ተበይኖበት ጥፊተኝነቱ 
ቢረጋገጥበትም፣ ከወንጀለ ነፃ ሉሆን ይችሊሰሌ። ባንፃሩም፣ ጥፊተኛ አይዯሇም የሚሌ ፌርዴ (ህጋዊ 
እውነት) ቢበየን፣ ተከሳሹ ራሱ በውስጠ ህሉናው በርግጥ ሌቡ ከሚያውቀው ጥፊተኝነቱ (ሞራሊዊ 
እውነት) ጋር የማይመሳሰሌና የሚጋጭ ነው። በዚህም ምክንያት በፌርዴ ሥርዒት ውስጥ አንዲንዴ 
ጊዜ፣ ሞራሊዊ እውነት በሔጋዊ እውነት ሽፊን ይጋረዲሌ። ይህ ሉሆን መቻለን መገንዘብና መቀበሌ 
ዯግሞ የሊቀ ስነ ምግባራዊ እውቀትና ሚዛናዊነት ችልታ ይመሰክራሌ።  

                                                 
15 Kohlberg, L. ‘The Claim to Moral Adequacy of a Highest Stage of Moral Judgment’  Journal 

of Philosophy, Vol. 70, No. 18, 1973, pp. 630–646 
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የፌትህ ባሇሙያዎች ያካበቱት እውቀትና የሥራ ሌምዴ በአምስተኛውና በስዴስተኛው ዯረጃ 
ክሌሌ ውስጥ ያስመዴባቸዋሌ። ስሇዚህም ነው ከታች ዝቅ ብሇን እንዯምናየው፤ ከዚሁ ጋር ተዯርቦ 
ከፌ ባሇና በሊቀ የስነ ምግባር መመዘኛዎች ሉታዩ ወይም ሉመዘኑ የሚገባቸው። ሆኖም፣ ካሮሌ 

ጊሉጋን ‚ሇየት ባሇ ዴምፅ‛16 በሚሇው መፅሏፎ፣ በአንስታይ (feminist) አመሇካከት፣ 

የኮኽሌበርግን ንዴፇ ሃሳብ በወንዴ ወጣቶች ብቻ የጥናት ናሙና (ሳምፕሌ) ሊይ የተመሠረተና 
ውሱን ተባዔታዊ አመሇካከት ያሇው ነው ትሊሇች። በተሇይ ኮኽሌበርግ፣ የሴቶች አጠቃሊይ የሞራሌ 
እዴገት፤ ሴቶች ካዲበሩት የርኅራሄ ስነ ሌቡናዊና ማህበራዊ ሌምዴ አንፃር፣ ከሊይ ከተዘረዘሩት 
ሁሇተኛና ሶስተኛ ዯረጃ እዴገት ከፌ አይሌም ስሊሇው፤ በጠነከረ ትችቷ፣ አንስታይ የሞራሌ 
አመሇካከት ሇየት ባሇ መሌክ፤ በሴቶች ሌዩ ማህበራዊ ሌምዴና እውቀት አኳያ የተንከባካቢነት ስነ 

ምግባርን (ethic of care) ይገሌፃሌ እንጂ ዝቅተኛ አይዯሇም ትሊሇች።  

 
የሔግና ስነ ምግባር ዝምዴናና ግጭቶች  
 

ሔግ እስካሇ ስነ ምግባር ሇምን አስፇሊጊ ሆነ? ሔግ ስነ ምግባርን አያጠቃሌሌም ወይ?  

ሇእነዚህ ተዛማጅ ጥያቄዎች፤ ኸርበርት ሀርት እጅግ አጠር ባሇች ‚ሔግ፣ ነፃነትና ሞራሉቲ‛17 

መፅሏፈ ውስጥ አጠናቅሮ መሌስ ሰጥቶባቸዋሌ። ግብረ ገብነት (ሞራሉቲ) በርግጥም በሔግ ሊይ 

ተፅእኖ አሇው። በወንጀሌ ሔግ ኢግብረ ገባዊ ባህሪዎችን መቅጣትን ሔጋዊ ግብረ ገብነት (legal 
moralism) ይሇዋሌ።

18
 የራሴን ምሳላ ሇመስጠት፤ በተሇያዩ ጊዜያትና ህብረተሰቦች የአሌኮሆሌ 

መጠጥ እገዲ፣ ሔብረ ትዲር (ፖሉጋሚ)፣ ዝሙትነት፣ ፅንስ ማስወረዴ፣ መናፌቅነት፣ የሴት ግርዛት፣ 
አመንዝራነት፤ ጥንቆሊንና የመሳሰለት ተግባሮች በሔግ እንዯወንጀሌ ተዯንግገው ያስቀጡ ነበር፤ 
በአንዲንዴ ቦታ አሁንም ያስቀጣለ። በግሌባጩም፣ ሔግ በማስፇራሪያነትና በቅጣት ጭምር ግብረ 
ገባዊ ጉዲዮችን ይጠቀሌሊሌ። በዚህም ምክንያት ሞራሉቲና ሔግ የሰዎችን ባህሪይ፣ መብትና 

ግዳታዎች ስሇሚመሇከቱ ተመሳሳይ መዝገበ ቃሊትም ሉጋሩ ይችሊለ)።19 ሇዚህም ምሳላ የሚሆኑት 

በኢትዮጵያ ቀዯም ሲሌ፣ ወንጀሌ የሠራ እንዯ ኃጢአት የሠራ ሆኖ ይገሇጽ እንዯነበር፤ በምርመራና 
ፌርዴ ሂዯት የቃሌ አጠቃቀሞችም፤ እንዯኑዛዜ፣ የእምነት ክህዯት ቃሌ፣ መሃሊ፣ ወዘተና በአሜሪካም 

እንዱሁ፤ ማረሚያ (የእስር) ቤቶች penitent ከሚሇው ትርጉሙ ‘ከኃጢአት ያስተሰርያሌ’ በሚሇው 

ቃሌ ተመሳስሇው penitentiary በሚሌ እስካሁን ይጠራለ።  

ባንዴ ገፅታው፣ ግብረ ገብነት (ሞራሉቲ) ሔግ ሊይ ተፅእኖ ያሇውና በላሊ ገፅታው ሔግም ግብረ 
ገብነትን ሇማስፇፀም መጠቀሚያ መሆኑን አንዲንዴ ፇሊስፊዎች ይዯግፈታሌ። ሇምሳላ፣ ጃን 

ስቱዋርት ሚሌ ‚ስሇነፃነት‛ (On Liberty) በፃፇው መፅሒፈ ውስጥ፣ የሔግ መቅጫ አግባብነቱ 

                                                 
16 Gilligan, C., In a Different Voice: Psychological Theory and Women's Development,  

Harvard University Press, Cambridge, 1982, ገፅ 19-20 ይመሇከቷሌ፡፡ 
17 Hart, H. L. A., Law, Liberty, and Morallity, Stanford University Press, Stanford, 1962 

[Hereinafter ሀርት ] 
18 ሀርት፣ ገፅ 6. 
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የተወሰነውን የህብረተሰብ ክፌሌ ከጉዲት እስከተከሊከሇና እስካሌጎዲ ዴረስ
20

 ከሚሌ ማገጃ ወይም 

መመዘኛ አንፃር ነው። በላሊ በኩሌ እንዱሁም፣ የህብረተሰቡን ሰሊምና መረጋጋት እስከጠበቀም 

ጭምር የህግ አስፇፃሚነት ይዯገፊሌ ።21  
ይህ ሁለ ሆኖም ዯግሞ፣ ሔግን የሚዯነግጉት ሰዎች ስሇሆኑ፣ አንዲንዴ ጊዜም በታሪክ 

እንዯታየው ሔጎች ከስነ ምግባር ጋር ከመዯጋገፌ ይሌቅ በቀጥታ ይጋጫለ። በታሪክ እንዯዚህ አይነት 
የሔግና የሞራሉቲ የከረረ ግጭት ሇምሳላ በሔግ ከተዯነገጉት ኢ-ግብረ ገባዊ ዴንጋጌዎች መካከሌ 
በዘረኛው የአፌሪካነር አፓርታይዴ ሥርዒት በዯቡብ አፌሪካ፣ የአፌሪካውያን ባርነትና በጥቁሮች ሊይ 
የዘር አዴሌዎ ጂም ክሮው ሥርአት በአሜሪካ፣ የአርያን ነጭ ዘረኝነት በናዚ ጀርመን፣ 
የአውሮፓውያን ቅኝ ገዢነት፣ በሴቶች እኩሌነት ጉዲይ የመምረጥ መብትን የመንፇግና ግሌጽ የፆታ 
አዴሌዎ ወዘተ ጥቂቶች ናቸው። እነዚህን ግጭቶች ግብረ ገባዊ በሆነ አቅጣጫ ሇመፌታት መቃወም 
ማሇት የተዯነገጉትን ህጎች መጣስ ተገቢ ሉሆን ነው። ይህ ሲሆን ዯግሞ ቅጣትና እስራት ወይም ሞት 
ሉያስከትሌ ይችሊሌ። በዚህም ስነ ምግባራዊ አቋማቸው የተዯነገጉ ህግጋት ጥሳችኋሌ ተብሇው 
እነኔሌሰን ማንዳሊ፣ ማህተመ ጋንዱ፣ ኢትዮጵያዊው አቡነ ጴጥሮስ፣ ፌሬዴሪክ ዲግሊስ፣ ማርቲን 
ለተር ኪንግ ጁኒየር፣ ሮዛ ፓርክ፣ ማሇከም ኤክስ ወዘተ የተንገሊቱት፤ ተንገሊተዋሌ፤ ታስረዋሌ፤ 
ሞተዋሌ። 

በተጨማሪም በሞራሌ ኃሊፉነት (moral duty)ና በህጋዊ ተጠያቂነት (criminal 
responsibility) መካከሌ ትሌቅ ሌዩነት ዯግሞ አሇ። እንዯወንጀሌ በመሳሰሇና በአዯጋ ጊዜ 

ዴረሱሌኝ ሇሚሌ የግሇሰብ ጥሪ እየሰሙ ወይም እያወቁ፣ አሇመዴረስ በህግ ኃሊፉነት አያስጠይቅም፤ 
አያስቀጣምም። በ1970ዎቹ ውስጥ ኒው ዮርክ ከተማ በወንጀሇኛ እጅ ተወግታና ተዯብዴባ፣ 

ዴረሱሌኝ እያሇች በምሽት መንገዴ ሊይ ስትጣራ 12 ያህሌ ጎረቤቶቿ ሰምተው ሳይዯርሱሊት 

ሇተገዯሇችው ወጣት አሜሪካዊ ኪቲ ጂኖቬዜ በህግ የተጠየቀ ሰው የሇም። እነዚህ ሰዎች ሇላሊ ሰብእ 

እርዲታ ባሇመዴረሳቸው በሞራሌ ኃሊፉነት (moral duty) ሉያስጠይቃቸው ቢችሌም ቅለ ህግ 

ተጠያቂ (criminal responsibility) አያዯርጋቸውም። የአሜሪካን ሔግ ሇሰው በእርዲታ 

ባሇመዴረስ ህጋዊ ተጠያቂነትን እንዯፖሉስ፣ የሔክምናና ሶሻሌ ዎርከርስ ወዘተ ባሇሙያዎች ላሊ፣ 

አንደ/ዱቱ ሇላሊዋ/ው በህግ ጋብቻ ትዲር (contractual status) በተሳሰሩትና ሇህፃናት ተንከባካቢ 

ሇሆኑት ወሊጆች (parental responsibility) ሊይ ይጥሊሌ። በአዯጋ ጊዜ (ሇምሳላ መኪና አዯጋ 

ወይም በወንጀሌ) ሇተጎጂዎች ዯራሽ የሆነ ቅን ሰው፤ ተጎጂው ዞሮ እርዲታው እንዱያውም ይበሌጥ 
አካላን ጎዴቶኛሌ ብል በፌትሏብሓር ሔግ እንዲይከሰው፤ በአሜሪካን ውስጥ የሳምራዊ ህግጋት 

(Good Samartian Laws) የሚባሌ ተከሊካይ ህግ አሇ። የዚህም ህግ ዒሊማ፣ እርዲታ ሰጭዎች 

የህግ ክስ በመፌራት ተረጂን ከመርዲት ዘወር እንዲይለና በለቃስ ወንጌሌ እንዯተጠቀሰው እንዯዯጉ 
ሳምራዊ፣ ሰብአዊ ወይም ምግባረ ሰናይ ግዳታቸውን እንዱወጡ ነው። ዋና ጥያቄው እንግዱህ፣  
ምግባራችን እንዯላዋዊው ሌበ ዯንዲና ወይስ እንዯሳምራዊው ባህሪ ምንጊዜም ተቆርቋሪ ይሆናሌ? 
ነው።  

 

                                                 
20 Mill, J., On Liberty, Penguin, New York, 1987, ገፅ 68. 
21 ልርዴ ዳቭሉን ከዚህ አንጻር የሰጡትን አስተያየት እንዱሁም የሀርትን ትንተና በሀርት፣ ገፅ 18-9 ይመሌከቱ፡፡ 
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ሇፌትህ ባሇሙያዎች ከፌ ያለ የስነ ምግባር መመዘኛና መመሪያዎች  
 

ከፌ ያሇ የስነ ምግባር መመዘኛና መመሪያዎች ሇምን ያስፇሌጉናሌ? የሚሇው ላሊው አቢይ 
ጥያቄ ነው። በፌትህ ሙያ ኃሊፉነትና ሥሌጣን ዘርፌ የሚቀረፁ ውሳኔዎች ወይም የሚወሰደ 
እርምጃዎች ሇሔዝብ ሰሊምና ዯህንነት ሲባለ ሲባለየሚከናወኑ ናቸው። ይሁንና፣ እነዚህ ውሳኔዎች 
ዯግሞ ያሌተጠበቁ መዘዞች ሉኖራቸው ይችሊሌ። ሇምሳላ፣ በፌርዴ ሥርአት ውስጥ ንፁሃን 

እንዯጥፊተኞች ሉቀጡ ይችሊለ (wrongful convictions)፤ ወንጀሇኞች በነጻ ሉሇቀቁ ይችሊለ። 

ይህም ሲሆን የአሳሪንንና የመርማሪን ፖሉስ እንዱሁም የከሳሽ አቃቤ ህግንና የፇራጅ ዲኛን ውሳኔ 
በጥቅሌ ከሞራሌ ችልት ፉት ሇዲኝነት ያቀርባሌ። የወንጀሌ ፌትህ ባሇሙያዎች እንዯዚህ አይነት 
የእሇት ተእሇት ውሳኔዎችና እርምጃዎችን የመውሰዴ ሥሌጣንና ኃሊፉነት አሊቸው፤ ይህም አማርጦ 

የመወሰን ስሌጣን (discretion)የሚባሇው ነው። እንዱህ አይነቱ በሀሊፉነት አማርጦ የመወሰን 

ሰሌጣን፣ ህጋዊ ሥሌጣንን ሲገሌፅ፣ ከአለት አማራጮች መካከሌ (ሇምሳላ፣ ማሰር ወይም አሇማሰር፣ 
መቅጣት ወይም አሇመቅጣት ወዘተ) ውስጥ አንዯኛው እንዯውሳኔ መውሰዴ የሚያስችሌ ነው።  

በተጨማሪም፣ በግሌ ኃሊፉነት የሚወሰዴ ውሳኔ ከማህበራዊ ኃሊፉነት (ማሇትም ፌትሃዊነት፣ 
ግሌፅነት፣ ተጠያቂነት፣ ሚዛናዊነት፣ ያሇአዴሌዎ መሥራት ወዘተ) ጋር በጥቅም የስውር ግጭቶች 

(hidden conflicts) ሉያስከትሌ ይችሊሌ።ሇምሳላ፣ የዘመዴ ሥራ (nepotism) ፣ እጅ መንሻ 

ተቀብል ጉዲይ የማስፇፀም ሙስና፣ ሥሌጣንን ያሊግባብ መጠቀም፣ በግሌ ባሇመጣጣም ወይም 
በግሌ ጥሊቻ የአዴሌዎ ሥራ መፇፀም ወዘተ።  

ስሇዚህም ነው እንግዱህ፣ አንዯኛ፣ በሙያችን ሁሌጊዜም በንቃት፣ በአስተዋይነት፣ 
በተመራማሪነት ስነ ምግባራዊ ትሌም ሉኖረን የሚገባው። እንዯፇሊስፊው ዘርዒ ያቆብ አገሊሇፅ፣ 
ብርሃነ ኅሉና ሉኖረን የሚገባው። ሁሇተኛም፣ የመንግሥት ተሿሚዎችና ተመራጮች በተሇይም 
የወንጀሌ ፌትህ ባሇሙያዎች ከላሊው ሔዝብ በተሇየ ከፌ ባሇ የስነ ምግባር መመዘኛ ወይም መሇኪያ 
አንፃር (ሙያዊ የስነ ምግባር ዯንብ) ይመዘናለ። ምክንያቱም፣ ከላሊው ተራ ዜጋ የተሇየ ህጋዊ 
ሥሌጣን ወይም ኃይሌ ስሊሊቸው ነው፤ ውሳኔያቸውና እርምጃቸው በግሇሰቦች ሔይወትና 
በህብረተሰቡ ሊይ ቀና ውጤትም ሆነ የከፊ መዘዝ ስሇሚኖረው ነው። ይህንንም ዯግሞ የሊቀ 
መመዘኛ መቀበሌ ወይም ስነ ምግባራዊ ምሳላነትን መሸከም እንዯፇተና ሳይሆን እንዯክብርም ማየት 
መቻሌ አሇባቸው።  

የወንጀሌ ፌትህ ሥርዒት ሙያተኞች ስነ ምግባር መመሪያዎች፣ በብዙ የመንግሥት መሥሪያ 
ቤቶች፣ የትምህርትና የግሌ ተቋሞች ውስጥም ማስታወቂያ ሰላዲዎች እነዚህን ዯንቦች አካትተው 
ያስገነዝባለ። በርግጥም እንዯሚጠበቀው የዚህ ሁለ መጨረሻ ግብ እነዚህን አጢኖ በተግባር 
የማዋለጉዲይ ነው፤ ባህሪአችን ውስጥ እንዱሰርፁና የእሇት ግብረ ገባዊ ገፅታዎቻችን እንዱሆኑ 
በትጋት ዘወትር የማሰቡ ጉዲይ ነው። የሙያተኞች ስነ ምግባር ዯንቦች በየንዐስ ዘርፍቻቸው 
እንዯየሙያ ክፌሊቸው እንዯኢትዮጵያ ሁለ በላልችም አገሮች ተጽፇው ተዯንግገዋሌ። ሇዲኞች፣ 
ሇፖሉሶች፣ ሇዒቃቤ ህጎች፣ ሇጠበቆችና ሇማረሚያ ቤት አስተዲዯርና ስታፌ፣ በሃገር በአህጉርና 
በአሇም አቀፌ ዯረጃዎች ተረቀዋሌ። እነዚህም ባጠቃሊይ ሰብአዊ ክብርን፣ ፌትሃዊነትን፣ 
ተጠያቂነትን፣ ግሌፅነትንና ተዯራሽነትን ያካትታለ። ከብዙዎቹ በጥቂቱ ሲዘረዘሩ፦ የሰው ሌጅ 
ሰብአዊ ክብርን መንከባከብ፣ አስፇሊጊ ኃይሌ ብቻ በአግባቡ መጠቀም፣ ተገቢ ምሥጢር መጠበቅ 

(confidentiality)፣ የአካሌና የአእምሮ ሥቃይ ከሚያዯርሱ እርምጃዎች (torture) መታቀብ፣ 

በቁጥጥር ስር ያለ ተጠርጣሪዎች ተከሳሾችንና የፌርዴ እስረኞችን ዯህንነት መንከባከብ፣ ከሙስና 
መፅዲት፣ የህግ የበሊይነትን ማክበርና እነዚህን ስነ ምግባራዊ ዯንቦች መከተሌና ሙስናን በይፊ 
ማጋሇጥ ናቸው።  
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 ሰሇሃቀኝነትና ቅንነት፤ ‚የሰዎችን 

ክብርና ሰብአዊ መብት‛ ስሇመንከባከብ፤ ስሇሙያ ክብርና ምስጢርን መጠብቅ ይዘረዝራሌ። 

እንዱሁም፣ ሇፋዳራሌ ፌርዴ ቤቶች ጠበቆች የስነ ምግባር ዯንብም፣23 ‚የሙያ ሃሊፉነትን በቅንነት፣ 

በታማኝነት እና በእውነተኛነት መወጣት‛ እንዯሚያስፇሇግ ያስገነዝባሌ። በተመሳሳይም፣ የክሌሌ 
አስተዲዯሮች የዲኞች ስነ ምግባርና ዱሲፕሉን ዯንብ፤ ሙያዊ ንፅሔናን፣ ግሌፅነትን፣ ታማኝነትን፣ 

ቅንነትን፣ተጠያቂነትን፣ አዴሌዎ አሇመፇፀምንና የሔዝብ አገሌጋይነትን ያስገነዝባሌ።24 እነዚህና 

ላልች ተመሳሳይ ዯንቦች፣ ሇሚፇፀሙ የስነ ምግባር ጥፊቶችና ወንጀልች የዱሲፕሉን እርምጃዎችና 

ቅጣቶችን ዘርዝረው ያስጠነቅቃለ።25 የስነ ምግባር መሰረታዊ መርሆዎችንም በዝርዝርና በግሌፅ 

ያትታለ።26 

አነዚህን የስነ ምግባር ዯንቦች በየዘርፈ በህግ ሇማስፇፀም አዲጋች ነው። ይሁንና ሙስናን 
ሇመቋቋም የፋዳራሌ ስነ ምግባርና የፀረ ሙስና ኮሚሽን ማቋቋሚያና የስነ ሥርዒትና የማስረጃ ሔግ 

(1997 ዒ.ም.)፣ እንዱሁም የስነ ምግባር መከታተያ ክፌልች አሠራርን ሇመወሰን የወጣ ዯንብ 

(2000 ዒ.ም.) ሇዚሁ ችግር በህግ አስፇጻሚነት የታቀደ መሌካም ጅምሮች ናቸው። ከዚሁም ጋር 

ሇፋዳራሌ ባሇሙያተኞች የተዘጋጀው የስነ ምግባር ማሰሌጠኛ ፕሮግራምም አሇ። እነዚህ ሁለ 
ጥረቶች የሚዯገፈ ናቸው። በአንዴ በኩሌ፣ ቢያንስ ሙያተኞችን ስሇስነምግባርና ኃሊፉነታቸው 

እንዱሰማቸው (sensitize) ያዯርጋቸዋሌ። በላሊው ጎን፣ ይህ ሇቋሚና ዘሇቄታዊ ትኩረት መሌካም 

ጅማሪም ነው።  
 
የስነ ምግባር ምህዲር  
 

በሙያዊ ኃሊፉነታችን የምርምራችን ትኩረት፣ በዴርጊቶቻችን ትክክሇኛነትና ስህተት፣ 
በዴርጊቶቻችን መሌካም ውጤቶችና ጎጂ መዘዞችን፣ በሰብዒዊ ባህሪና በጎ ምግባር፣ በዝንባላ ወይም 

አዝማሚያና በጎ ፇቃዯኝነት (good will)፣ ውሳኔያችንን በስሜት ሊይ ሳይሆን በተገቢ ሌቡናዊ 

ግንዛቤ(good reason) ሊይ እንዱያርፌ ማስቻሌ ነው። በዚህም አኳያ፣ አመሇካከታችን 

እንዲይጠብ፣ የማንስማማባቸው የሚመስለንን ሃሳቦችንም እንኳን መመርምር ተገቢ ነው። 
ምክንያቱም የሃሳባችንን ውሱንነት ብዙ ጊዜ ሇራሳችን ግሌፅ ሊይሆኑ ይችሊለና። ማየት የምንችሊቸው 
ጉዲዮች ሉሰወሩብን ይችሊለ። በአንፃሩ ላልች በቀሊለ ይገነዘቡታሌ። ቀኖናዊ ባሇመሆን 

                                                 
22

 “ስሇፋዳራሌ ዏቃብያነ ሔግ መተዲዯሪያ የወጣ የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ‛፣ ቁጥር 44/1991፤ ፋዳራሌ ነጋሪት 

ጋዜጣ፣ 5ኛ አመት‹ ቁ.8፡ አዱስ አበባ፣ ህዲር 11 ቀን፣ 1991 ዒ.ም. 
23

 “ስሇ ፋዳራሌ ፌርዴ ቤቶች ጠበቆች የስነምግባር ዯንብ‛ የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ፣ ቁጥር 57/1992፤ ፋዳራሌ 

ነጋሪት ጋዜጣ፣ 5ኛ አመት፣ ቁ.8፡ አዱስአበባ፣ ህዲር 11ቀን፣ 1991 ዒ.ም. 
24 “የአማራ ክሌሌ ፌርዴ ቤት ዲኞች ስነ ምግባርና ዱሲፕሉን ዯንብ‛፤ የአማራ ብሓራዊ ክሌሌ ምክር ቤት፤ ዝክረ ሔግ፤ 

7ኛ አመት፣ ቁጥር 24፤ ባሔር ዲር ነሏሴ 5፣ 1994 ዒ.ም. 
25 ስነ ምግባር እና ሙስና (የግንዛቤ ማስጨበጫ ጽሁፌ) ፤ የፋዳራሌ የስነ ምግባር እና የፀረ ሙስና ኮሚሽን፤ 2001.  
26 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 99-103. 
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አእምሮቻችንን ሇእርማትና ሇአዱስ እውቀት ክፌት እናዴርግ። ቆምና መሇስ እያሌን ምግባራችንና 
ተግባራችንን እናጢን። በስራችንና ውሳኔአችን ሊይ ሁለ ጤናማ ጥርጣሬ ይኑረን። ሇእርማት 
ይመቸናሌና። ስራችንንና ውሳኔያችንን በጥናትና በመረጃ ከመዯገፌ ይሌቅ በግምትና በመሊ ምት 
አናካሂዴ። ሃሳባችንን የማይዯግፈ የሚመስለንን ነገር ግን ጠቃሚ መረጃዎች አናጣጥሌ። ሰዎችን 
በማንነታቸው (በፆታ፣ በብሓር፣ በማህበራዊ መዯብ፣ በእዴሜ) መሠረት በላሇው ጥሊቻ አይን 
አንመሌከት። ሁሇት ስህተቶች አንዴ ትክክሇኛ ነገር እንዯማያስከትለ እንገንዘብ።  

ስነ ምግባራችን በፀና ውሳጣዊ ግብረ ገባዊ እሴት (intrinsic values) ሊይ ይቁም። ጄይ 

አሌባኒስ27፣ ‚ላልች አዩን አሊዩን፤ ተከታተለን አሌተከታተለን በጎ ምግባር ሉኖረን ብቁ ነን ወይ?‛ 

ያሇው ይህንኑ ከራስ የፇሇቀ ስነ ምግባራዊ ብቃት የሚያስረዲ ነው። ሇየሁኔታው አግባብ ያሇው 
ፌትሃዊ ውሳኔ ሇመስጠት ዝግጁ ነን ወይስ አይዯሇንም? በሃሊፉነታችን የሚጠበቅብን ስነ ምግባራዊ 
ገዳታ ምንዴን ን ነው? ህጉና የፖሉሲ መመሪያዎች የሚጠይቁት  ምንዴን ነው?  ሇዚህ ሁለ 

ዝግጅታችን ዯግሞ፣በውጫዊ ቅጣት ፌርሃት ወይም ማበረታቻ ሽሌማት (extrinsic values) ብቻ 

የቆመ ስነ ምግባር ፅኑ መሠረት አይኖረውም። በቅጣት ፌርሃት ብቻ የሚታነፅ በጎ ምግባር ጽናትና 
ዘሇቄታ የሇውም። እንዱያውም ተዯረሰብኝ፤ አሌተዯረሰብኝም አይነት የዴመትና አይጥ ዴብብቆሽ 
ጨዋታ ነው የሚሆነው። እራሳችንን (ምግባራችንን) በቅጡ እናውቃሇን ብሇን አንሳሳ፣ ስሇዚህም 
ያሌተቋረጠ የግሌ ምርምር እናዴርግ። የግብረ ገባዊ የግሌ ምርምር ስናዯርግ ዯግሞ፣ የስነ ምግባር 

ንዴፇ ሃሳቦች (ethical theories) ፇሇግ ያሲዙናሌ።  

 
የስነ ምግባር ዋና ዋና ንዴፇ ሃሳባዊ አመሇካከቶች  
 

የስነ ምግባራችን ምርምር መመዘኛ ወይም መሇኪያ ከሆኑት መካከሌ ስዴስቱን የስነ ምግባር 

ክፌልች ያካዯኑት ንዴፇ ሃሳቦች፦ 1) ማህበራዊ ውሌ (Social Contractualism)፣ 2) 

የተጠቃሚነት ምግባርና ገቢር (Utilitarian Ethics)፣ 3) ግዳታዊ ስነ ምግባር (Deontology)፣ 

4) ምግባረ ሰናይ (Ethics of Virtue)፣ 5) አንስታይ ስነ ምግባር (feminist ethics) እና 6) 

ፌትሃዊ ህሉና(Sense of Justice) ናቸው። እነዚህም ንዴፇ ሃሳቦች፣ ከሊይ በተዘረዘሩት በቢሆን ስነ 

ምግባር (Normative ethics) እና በሌዔሇ ስነ ምግባር (Metaethics) ውስጥ ይጠቃሇሊለ።  

 

1ኛ፣ ማህበራዊ ውሌ (Social Contractualism) 

  
ከፌፁም ግሊዊ ጥቅም ይሌቅ ሇጋራ ጥቅምና ሇማህበራዊ ኑሮ ትኩረት የሚሰጥ ንዴፇ ሃሳብ 

ነው። ይህም ማሇት ግን የግሌ ፌሊጎትንና ጥቅምን ፇጽሞ መሻር ማሇት አይዯሇም። ወይም ዯግሞ 

እንዯ ስቶይኪስቶች ‚ምን ቸገረኝነት‛ ወይም ስነ ምግባራዊ ግሇኝነት (ethical egoism)፣ ‚ከራስ 

በሊይ ነፊስ‛ አይነት አፅናፊዊ ግሇኝነትም በማህበራዊ ሔይወት ውስጥ ሥፌራ የሇውም። የማህበራዊ 
ውሌ አስተሳሰብ ግሇሰቦች ተሰባስበው፣ ተከባብረውና ተቻችሇው ሇራሳቸው የግሌ ጥቅምና ዯህንነት 
ጭምር፣ በጥቅሌ እንዯህብረተሰብ በአንዴ መንግሥትና በጋራ ሔግ ስር የሚኖሩበት ስርዒት ነው። 

                                                 
27 አሌባኒስ፣ ገፅ 139.  
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የማህበራዊ ውሌ፣ ሰዎች በግሇኝነት ማሇቂያ በላሇው የግሇሰብ ጎጂ ግጭት (ቶማስ ሀብስ፣ 

የተፇጥሮዊ ሁነት - state of nature የሚሇው) ግሇሰቦችን እንዯ አንዴ አካሌ (body politic) 

የሚያዋህዴ ፖሇቲካዊ ዘይቤ ነው። በዚህም ማህበራዊ ውሌ ፅንስ ሀሳብ የተነሳ፣ ወንጀሌ ሲሰራ 
ተጎጂው ግሇሰቡ ወይም የቅርብ ቤተሰቡ ብቻ ሳይሆን ባጠቃሊይ ህብረተሰቡ በመሆኑ መንግሥት 
አጥፉውን ከሶ ያስቀጣዋሌ። ከዚህ በሚመነጨው ህጋዊ ፌሌስፌና፣ ወንጀሇኛውም በህብረተሰቡ ስም 
በመንግሥት የሚቀጣው፣ ከላልች ዜጎች ጋር በሰሊም ተቻችል ሇመኖር የገባውን ማህበራዊ ውሌ 
በመጣሱ ነው።  

 

2ኛ፣ በተጠቃሚነት ምግባርና ገቢር (Utilitarian Ethics) ንዴፇ ሃሳብ  

 
እንዯመንዯርዯርያ የሰው ሌጆች ወይ ዯስታን ወይ ስቃይን ሉያስከትለ የሚችለ ምርጫዎችን 

አመዛዝነው መፇፀም የሚያስችሌ አእምሮአዊ ብቃት (rationality) አሊቸው ብል ይነሳሌ። 

አያይዞም፣ ማንኛውም በግሌ የሚወሰን ውሳኔና የሚፇፀም ተግባር፣ ውጤቱ በአመዛኙ ዯስታንና 
ፌሊጎትን የሚያረካ መሆን አሇመሆኑ፣ ውጤት ሇብዙኃኑ ዯስታ ማምጣት አሇማምጣቱ፤ እስካመጣ 
ዴረስ ዯግሞ ይህንኑ በቀዲሚነት መሻት ተገቢ የስነ ምግባር መሇኪያ እንዯሆነ ያረጋግጣሌ። ሰዎች 
በመሠረቱ በባህሪአቸው ዯስታን ፇሊጊዎች እንዯሆኑና ስቃይን የማይሹ መሆናቸውን ይገሌፃሌ። የዚህ 
ሃሳብ አመንጭ ከሆኑት መካከሌ እንግሉዛዊውያኑ ፇሊስፊዎች ጀረሚ ቤንታም ና ጃን ስቱዋርት 

ሚሌ፣የተጠቃሚነት መርህ (priniciple of utility) አንዴ ውሳኔ ወይም ዴርጊት፣ ‚ባብሊጫው 

ዯስታን ሇአብዛኛው ሇሚመሇከተው ሔዝብ ጥቅም መሻት ተገቢ ነው‛ ይሊለ።
28

 

በዚህም አስተሳሰብ የአንዴ ዴርጊት ወይም ውሳኔ መሌካም ስነ ምግባራዊነት የሚሇካው 
በሚያስከትሇው የተጠቃሚነት ውጤት ነው። ሇላልች በርካታ ሰዎች ጥቅምና ዯስታ ሲባሌ የአንዴ 
ወይም የጥቂቶች መብት ቢጣስ ይመረጣሌ። ሇምሳላ፣ በሔዝብ ሊይ አዯጋ ሇማዴረስ በተዯረገ 

የምሥጢር ሴራ ሊይ የተሳተፇ ተጠርጣሪ ቢያዝና ምስጢሩን እንዱያወጣ በአካሌ ስቃይ (torture) 

ቢመረመር፤ ውጤቱ ሔዝብን ከጥቃት ሇመጠበቅ እስከሆነ ዴረስ (በተሇይ ገቢራዊ ተጠቃሚነት - 
አክት ዩቲሉቴርያን ንዴፇ ሀሳብ አንፃር) ዴርጊቱ የሚዯገፌ ይሆናሌ። ላሊም ምሳላ ሇማንሳት፤ አንዴ 
ሰው ሊይ የሔይወት አዯጋ እንዲይዯርስ ሰውየውን ዯብቆ፣ አሊየሁትም ብል መዋሸትና እንዯዚህ 
አይነት ውሸት በዚህ ንዴፇ ሃሳብ ተዯጋፉ ይሆናሌ። ባጭሩ ውጤቱ ጠቀሜታ እስካሇው፤ መንስኤው 

(መነሻው) አጠያያቂ አይሆንም። ይህም በእንግሉዝኛ፣ ‚the end justifies the means‛ የሚሇው 

አገሊሇጥ ነው። በአገራችን፣ ‚የትም ፌጭው ደቄቱን አምጭው‛ እንዯሚሇው አባባሌ አይነት።  
 

3ኛ፣ ግዳታዊ ስነ ምግባር (Deontology) 

 
በ18ኛው ክፌሇ ዘመን የጀርመን ፇሊስፊ ኢማኑኤሌ ካንት እንዯ ስነ ምግባራዊ ንዴፇ ሃሳብ፣ 

‚የግብረ ገብነት መንዯርዯሪያ‛ (Groundwork of the metaphysics of morals) በሚሌ ርእስ 

የነዯፇው ነው። ከዚህ ንዴፇ ሃሳብ አንፃር፣ ግብረ ሠናይ ስራዎችን ከሊቀና ሁሇንተናዊ መርሆ አኳያ 

                                                 
28 ባንክስ፣ ገፅ 274. 
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ብቻ መሥራት ግዳታ እንዯሆነና ተገቢነት እንዲሇው በአፅናኦት የሚያስገነዝብ ነው። ዱኦንቶልጂ 
የሚሇው ቃሌ ከግሪክ ዱኦን ከሚሇው የመነጨና ትርጉሙም ግዳታ ማሇት ነው።  

ሇካንት፣ የአንዴ ግሇሰብ ውሳኔ ወይም እርምጃ በጎነት የሚሇካው ከሚያመጣው የዯስታ ውጤት 
አኳያ ሳይሆን መርህን ተከትል በመሠራቱ ብቻ ነው። ሰዎች በሔይወታቸው ውስጥ ማንኛውንም 

አይነት መሌካም ነገር ሇማዴረግ፣ በቅዴሚያ በጎ ፇቃዴ (good will) ሉኖራቸው ይገባሌ፤ 

የዴርጊታቸውም በጎነት መመዘኛም ከዚሁ በጎ ፇቃዲቸው ይመነጫሌ።
29

 የባህሪ ጥንካሬ፣ ታታሪነት፣ 

ዴፌረት፣ ፅናትና ታማኝነት የመሳሰለት በራሳቸው (ያሇበጎ ፇቃዴ) ሇብቻቸው ምግባረ ሰናይነትን 
አይገሌፁም። እንዱያውም፣ ያሇበጎ ፇቃዴ ጠንክረው፣ በዴፌረትና በፅናት የሠሩት ስራ ጎጂም ሉሆን 

ይችሊሌ፤ የከፊ ጉዲትና መዘዝ ሉያስከትሌ ይችሊሌ።30 ስሇዚህም፣ ጥንካሬያችን፣ ዴፌረታችን፣ 

ፅናታችን፣ ታታሪነታችንና ታማኝነታችን ሁለ በበጎ ፇቃዴ መገራት አሇባቸው። በጎ ፇቃዴ ዯግሞ፣ 
በሚያስከትሇው ውጤት ወይም ጠቀሜታ አይዯሇም ሰናይነቱ የሚሇካው፤ ስሇራሱ በራሱ የሊቀ 

እሴት እንዲሇው ሆኖ እንጂ።31 እንዳት ያሇፌሬያማ ውጤት የሚሠራ ሥራ በጎነቱ ይሇካሌ? ይህ 

ሃሳብ የማይጨበጥ ብቻ ሳይሆን እንዯቅዠትም ሆኖ ሉታይ ይችሊሌ። ይሁንና የሰው ሌጆች ዴርጊት 
ሇጥቅም እንዯሆነ ብቻ አዴርጎ ማሰብና ከዚህም ጥቅማ ጥቅም ብቻ ዯስታ እንዯሚገኝ አዴርጎ 
ማሰብ፤ (እንዯካንት አገሊሇፅ) ትሌቅ ክብር የሚሰጠውን የሰብአዊ ኅሉናዊ ብቃት ግምት ውስጥ 

ያስገባሌ።32 (ከፌትፌቱ ፉቱ የሚሇው የሀገራችን አባባሌ በመጠኑም ይህንን ሉያስገነዝብ ይችሊሌ) ። 

ካንት አያይዞም፣ የሰው ሌጆች የዯስታ ምንጭ በበጎ ፇቃዴ መሠረት ሊይ በሊቀ ስነ ምግባራዊ መርሆ 

ሔይወታቸውን መምራት ነው ይሊሌ።33 የዚህም በጎ ፇቃዴ መርሆ ግዳታ (duty) ነው።  

ሥራችንን ሁሌ ጊዜ በበጎ ፇቃዴ ሇመሥራት ግዳታዊ (from duty) መሆን የሚገባው እንጂ፤ 

ከግዳታ ጋር እንዯሚጣጣም (in conformity with duty) ሆኖ አይዯሇም።34 ሇዚህ ካንት 

የሰጠው ቀሊሌ ምሳላ፣ ‚ጎረቤትህን እንዯራስህ አፌቅር‛ የሚሇውን የመፅሏፌ ቅደስ ግብረ ገባዊ ቃሌ 
ነው። ይህንን ቃሌ ሇመቀበሌና ሇማክበር፣ እንዯግዳታዊ መርሆ ሆኖ እንጂ፣ በስሜታዊ መሌኩ 
አይዯሇም። ይህንን የካንት ምሳላያዊ ሃሳብ ሊብራራ። በአንዴ በኩሌ፣ ስሜታችን ተሇዋዋጭ 
የመሆኑን ያህሌ፤ ዯስ ያሇን ቀን ጎረቤት አፌቃሪዎች፤ የከፊን ቀን ዯግሞ ሇጎረቤት ጥሊቻ ሌናሳይ 
ነው። በላሊ በኩሌ ዯግሞ፣ ይህ ጎረቤትን የማፌቀር ግዳታዊ መርሆ፣ በጎረቤቶቻችን ጠባይ ምንነት 
የሚወሰን አይዯሇም። ክፊት ሲያሳዩን ክፈ ከሆንን፤ ምግባራችን በራሳችን ፅኑና የሊቀ መርሆ ሊይ 
ከመቆም ይሌቅ በላልች ጠባይ ሉዋሌሌ ነው። እንዱያውም፣ የእኛ ፅኑና የሊቀ ግዳታዊ መርሆ 
ሇጎረቤቶቻችን ምግባር አርአያ ቢሆን ይመረጣሌ።  

                                                 
29Kant, I., Groundwork of the Metaphysics of Morals, Cambridge University Press, Cambridge, 

1998 ፣ ገፅ 7[Hereinafter ካንት]. 
30

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 7. 
31 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 8. 
32

 ዝኒ ከማሁ 
33

 ዝኒ ከማሁ 
34 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 11. 
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የአንዴ ሰው የዔሇት ተዔሇት ተግባርና ውሳኔ ሁሇንተናዊ ሔግ (universal law) ሆኖ መታየት 

ይገባዋሌ።35 ሇምሳላ፣ የገቡትን ቃሌን መጠበቅ ማሇት ሇላልች ሁለንተናዊ አርአያ መሆን ማሇት 

ነው። አሇበሇዚያ፣ የገባሁትን ቃሌ ግዳታዬ ነው ብዬ ካሌጠበቅሁ፣ ላልችም እንዯዚሁ ቃሊቸውን 
የማይጠብቁ ይሆናለ። ውሸት ያዋጣሌ፤ ይጠቅማሌ ካሌንም፣ ሁሇንተናዊ የዋሾዎች ማኅበረሰብ 

ሌንቆረቁር ነው። ላሊው ምሳላ፣ የራስን ህይወት ማጥፊት (suicide) ማሇት በአለታዊ አርአያነት 

ክቡር የሆነውን የሰውን ሌጅ ህይወት ማጣጣሌና ሇላልችም አጉሌ አርአያ መሆን ማሇት ነው። 
ስሇዚህም ነው ካንት፤ በአንዴ በኩሌ፣ ማንም ግሇሰብ ዴርጊቴ ወይም ውሳኔየ ይህ ይሆናሌ ሲሌ፤ ይህ 

በአርአያነት ሇላችም ሁሇንተናዊ ህግ (universal law) እንዯሚሆን መገንዘብ ግዳታው ነው 

ያሇው።36 በተመሳሳይም፣ አዴራጊው ግሇሰብ ራሱን ሁሇንተናዊ ህግ አርቃቂ (universal law-
giver) አዴርጎ መቁጠር አሇበት። በዚህም አይነት ግዳታዊ መርሆ ዯግሞ፣ ካንት 

እንዯሚያስገነዝበው፣ ሰዎች ‚የጋራ ሰብአዊ ሌቡና‛ (common human reason) ይጎናፀፊለ።
37  

የካንት ቀዲሚና ሁሇንተናዊ መርሆ ዯግሞ፣ የማያሻማ የሌቡና መመሪያ ወይም ቀመር 

(categorical imperative) የሚሊቸው ናቸው።38 በዚህም መመሪያ መሠረት፣ ዴርጊቶቻችን 

ወይም ውሳኔዎቻችን ሁለ ሇሚያስከትለት ጥቅም ሳይሆን፤ ሇስነ ምግባራዊ መርሆ ሲባሌ ብቻ 
መፇጸማቸው የግዴ ነው። ሇምሳላ፣ ሇተቸገረ ሰው ችሮታ ስንሰጥ ሇመርዲት ካሇን ሰብአዊ ግዳታ 
ነው። የመንፇስ ዯስታ እንዱሰጠን ከሆነ፣ ካንት እንዯምግባረ ሰናይ አይቀበሇውም። በተመሳሳይ፣ 
እንዯፌትህ ባሇሙያ ኃሊፉዎችየወንጀሌ ተጎጂዎችን መርዲት ካሇብን ከግዳታዊ መርሆ አንፃር እንጂ 
ሇሹመት ወይም ሇምስጋና ከሆነ፤ ይህንን የግዳታዊ ስነ ምግባር መመዘኛ አያሟለም። ይህም የካንት 

ግዳታዊ ስነ ምግባር፣ ከፌ ብሇን ከተመሇከትነው ቤንታማይት የጠቀሜታ ስነ ምግባር (utilitarian 
ethics) ጋር መሇየት ብቻ ሳይሆን ይጋጫሌም። ሇሆነ ውጤት ወይም ጥቅም ፌሇጋ የሚሠራ 

ሥራን፣ ካንት መሊ ምታዊ መመሪያ (hypothetical imperative) ይሇዋሌ። ሇምሳላ፣ ውሸት 

ፌሬያማ ውጤት ቢያስከትሌም እንኳን በጎ ምግባር አይዯሇም። ሇካንት፣ አሇመዋሸትን በራሱ (ምን 
ውጤት ይኑረው አይኑረው) እንዯስነ ምግባር ዯንብ መከተሌ የሁለም ሰው ግዳታ ነው። 
በተመሳሳይ፣ ሇብዙኃኑ ዯህንነት ወይም ጥቅም አንዴን ግሇሰብ ወይም ጥቂቶችን መስዋእት ወይም 
መጠቀሚያ (ሇህዝብ ዯህንነት ሲባሌ በወንጀሌ ተጠርጣሪ ሊይ የአካሌ ስቃይ ምርመራ) ማዴረግ 
ተገቢ አይዯሇም። ካንት ሇእያንዲንደ ግሇሰብ የሊቀ ሰብአዊ ክብር ወይም ለዒሊዊነት ያረጋግጣሌ፤ 

ይህንንም kingdom of ends ይሇዋሌ።
39

  

 
 

                                                 
35

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 15. 
36 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 30. 
37

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 18. 
38 ዝኒ ከማሁ፣ገፅ 25. 
39

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 41-2. 
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4ኛ፣ የአሪስጣጣሉስ ምግባረ ሰናይ (Ethics of Virtue) 

 
ምን አይነት ሰው ነው መሆን ያሇብኝ? ምንስ አይነት በጎ ምግባር ሉኖረኝ ይገባሌ? ሇመሳሰለት 

ዋና ዋና ስነ ምግባራዊ ጥያቄዎች መሌስ ይሰጣሌ። ከክርስቶስ ሌዯት በፉት በአራት መቶ አመት 
የኖረው የጥንታዊ ግሪክ ፇሊስፊ አሪስጣጣሉስ በሌጁ ስም የሰየመው የስነ ምግባር ፌሌስፌና 

‚ኒቆሜቀሳዊ ስነ ምግባር‛ (Nocomachean ethics) በሚሌ ርእስ ተፅፎሌ። ሇአሪስጣጣሉስ፣ 

የሰው ሌጅ በሔይወቱ ቀዲሚውና የሊቀው ዒሊማ ዯስታን መሻትና መሌካም ኑሮን መኖር ነው።
40

 

ከዚሁ ጋር ተያይዞም ዯስተኛ ሰው በግብሩ ቀሌጣፊ የሆነና መሌካም ኑሮን የሚኖር ነው። 

ሇአሪስጣጣሉስ፣ የምግባረ ሰናይነት መመዘኛው ዴርጊትና ሌማዴ ነው።41 በጎ ምግባርን በየእሇቱ 

በተግባርና በሌምዴ ማዲበር ይቻሊሌ ባይ ነው። እንዯእርሱ አባባሌ የተሟሊ ምግባረ ሰናይ 
ሇመጎናፀፌ ቋሚ ጥረትን ይጠይቃሌ። ግብር ምግባርን ይገሌጣሌ፤ ያንፃሌ። ሇማንኛውም የሰው ሌጅ፣ 

የሚያስመሰግነው ወይም የሚያስነቅፇው መመዘኛ ግብሩ ነው፤ አውቆ የሚሠራው ሥራ ነው።42  

ከስነ ምግባር ምሳላዎች መካከሌ ጥቂቶቹ፥ ብሌህነት፣ አስተዋይነት፣ ሇጋስነት፣ ዴፌረት፣ 
ቁጥብነት፣ ታማኝነት፣ ታታሪነት፣ ቅንነት፣ ዯግነት፣ ርኅሩህነት፣ ሃቀኝነት፤ ፌትሃዊነት፣ ራስ-ገዝነት 
ወዘተ ናቸው። ፌትሃዊ ዴርጊት የምግባረ ሰናይ አንዴ ዘርፌ ሳይሆን፤ በጥቅለ እንዲሇ ምግባረ ሰናይ 

ነው።
43

 ሇአሪስጣጣሉስ፣ ፌትሔ ማሇት ሇሔግ በግዲጅ ሳይሆን በፇቃዯኝነት ታዛዥ ሲሆንና ሚዛናዊ 

ባህሪ ሲኖር ነው።44 

ይሁንና፣ ውሳኔያችንና ዴርጊታችን ሁሌጊዜም ወርቃማውን ሚዛን (Golden Mean) መጠበቅ 

አሇበት።
45

 ሇምሳላ፦ በፇሪነትና በጀብዯኝነት መካከሌ ዯፊርነትን፤ በስስታምነትና በአባካኝነት 

መካከሌ ዯግነትን፤ በሰፌሳፊነትና በግዳሇሽነት መካከሌ ጠንቃቃነትን፤ በችኩሌነትና በአዝጋሚነት 
መካከሌ ቀሌጣፊነትን፤ በስንፌናና በቀዝቃዣነት መካከሌ ታታሪነትን፤ በከሀዱነትና በተሇማማጭነት 
መካከሌ ታማኝነትን፤ በጉረኛነትና በፇዛዛነት መካከሌ ትሁትነትን፤ በጅሌነትና በመመፃዯቅ መካከሌ 
አስተዋይነትን፤ በግሌፌተኝነትና በቀሇስሊሳነት መካከሌ ቁጥብነትን፤ ወዘተ በጥቂቱ በአስረጅነት 
የሚቀርቡ ሚዛናዊ በጎ ምግባሮች ናቸው።  

 

5ኛ፣ አንስታይ ስነ ምግባር (Feminist ethics) 
 

የሴቶችን በፆታዊ ማንነታቸውና ሌዩ ማህበራዊ ሌምድቻቸው ያካበቱትን እውቀትና ችልታ 
በማጥናት፤ ከግሇኝነት ወዯ ኃሊፉነት መውሰዴ፣ በጎ ምግባር ማሇት የግሌ መስዋእትነትን መክፇሌ 

                                                 
40 Aristotle, ‘Nicomachean ethics’ in Aristotle: On man in the universe, Walter Black, New 
York, 1943, pp.85-243፣ ገፅ 92. 
41 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 101. 
42 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 113. 
43 ዝኒ ከማሁ፣ገፅ 158. 
44

 ዝኒ ከማሁ፣ገፅ 156. 
45

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 110 – 13. 
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እንዯሆነና ሇራስና ሇላልች ማሰብን የመሳሰለ ባህሪያዊ ገፅታዎች የሚያካትት ነው።
46

 ይህም 

አንስታይ ስነ ምግባር ጠቅሇሌ ባሇ ይዘቱ፣ የእንክብካቤ ስነ ምግባር (ethic of care) ይባሊሌ።47 

የእንክብካቤ ስነ ምግባር፣ ሇሌጆች፣ ሇቤተሰብና ሇወዲጆች ሴቶች ባሊቸው የቅርብ ግንኙነት የዲበረ 
መተሳሰብን ይገሌፃሌ። ማህበራዊ ግንኙነቶች በመተሳሰብና በመፇቃቀር ጠበቅ እንዱለ ይረዲሌ። 
ቤተሰብ የማህበራዊ አስኳሌ የሆነውን ያህሌ፣ የሴቶች ዴርሻና ሃሊፉነት በየትኛውም ህብረተሰብ 
ውስጥ እጀግ ከፌተኛ መሆኑ አያጠያይቅም። በእናትነት፣ በአክስትነት፣ በአያትነትና በእህትነት ሴቶች 
ሇህፃናት እዴገትና እንክብካቤ አቢይ አስተዋፃኦና ቀዲሚ ዴርሻ አሊቸው። የአንስታይ ስነ ምግባር 
ንዴፇ ሃሳብ፣ በላልቹ ንዴፇ ሃሳቦች ሊይ ያሊት ሂስ፣ እውቀት በረቂቅ ፅንሰ ሃሳቦች ብቻ 
እንዯሚገሇጡ አዴርገው ማቅረባቸውንናበአንዴምታ ሴቶች (‚ስሜታዊ‛ እንጂ) ሇዚህ አይነት ጥሌቅ 
ፌሌስፌናዊ እውቀት እንዯወንድች ‚ብቃት‛ የሊቸውም በሚሌ የተሳሳተና የተዛባ አስተሳሰብ ሊይ 
የተመሰረተ ነው። እንዱያውም፣ በአንዴ በኩሌ፣ ሴቶች በተመዯበሊቸውና በያዙት ማህበራዊ ሰፌራ፣ 
ከራሳቸው የግሌ ጥቅም አሌፇው ላልችን ማሰብናመንከባከብ አጠቃሊይ ባህሪአቸው ነው። 
በተጨማሪም፣ በታሪካዊና ማህበራዊ የፆታ አዴሌዎ ስር በመኖራቸው፣ ከማንም በሊይ ስሇፌትህ፣ 
ርትእና እኩሌነት ተቆርቋሪ ናቸው።  በዚህም የበሇፀገ ማህበራዊ ሌምዲቸው ሇየትና ሊቅ ያሇ 
የተንከባካቢነት ሰነ ምግባር ተጎናፅፇዋሌ። 

 

6ኛ፣ የጃን ራውሌስ ፌትሃዊ ህሉና (Sense of Justice) 

 
ፌትሃዊነትን በየእሇት እሇት ህይወታችን ውስጥ በኅሉናችን ውስጥ መቅረፅ ወይም ማዋሃዴ 

አሇብን ከሚሌ መንዯርዯሪያ ሃሳብ ሊይ በመነሳት፣ ራውሌስ ‚የፌትህ ንዴፇ ሃሳብ‛ (theory of 
Justice) በሚሇው መፅሏፈ ውስጥ፤ ‚የዳሞክራቲክ ህብረተሰብ መዋቅራዊ መሠረቱ ፌትህ 

(justice) ነው‛ ይሊሌ።
48

 አያይዞም፣ ፌትህ ዋናና ቀዲሚ የማኅበራዊ ተቋሞች ፀጋ ነው ይሊሌ።
49

 

የፌትህ ጥንዴ መርሆዎችየሚባለት፤ አንዯኛ፣ የሰዎች የእኩሌነት መብትና ነፃነት መከበርና፤ ሁሇተኛ፣ 

የሀብትና የገቢ ምንጮች (primary social goods) ሇሁለም የመዲረስ ጉዲይ ነው።50 እነዚህ 

ማኅበራዊ ሀብቶች እንዯ የስራ፤ ትምህርት፣ ጤና አገሌግልት፣ ወዘተ ናቸው። ይሁንና፣ በአንዴ 
ህብረተሰብ ውስጥ ማህበራዊ እኩሌነት የተዛባ ቢሆን እንኳን እጅግ የተጎደ ማህበራዊ ክፌልችን 

እስከተንከባከበ ዴረስ የሚዯገፌ ማኅበራዊ ሥራዒት ነው ይሊሌ።
51

 

እኩሌነትም የፌትህ ዋነኛው መመዘኛ ወይም መሇኪያ ሲሆን፤ የማኅበራዊ ፌትህ መርሆም ዜጎች 

የሚጎናፀፎቸው መብቶችና ግዳታዎች ነው።
52

 በግሌባጩም፣ መሌካም ህብረተሰብ የተዛባ 

                                                 
46

 ጊሉጋን ፣ ገፅ 19. 
47 ባንክስ፣ ገፅ 324. 
48Rawls, J., A Theory of Justice, Harvard University Press, Cambridge, 1971፣ ገፅ viii. 
49 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 3. 
50

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 60-1. 
51 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 75) 
52 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 4. 
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እኩሌነትን መግታት የሚችሌ ነው። ማኅበራዊ ተቋሞችም ፌትሃዊ የሚያሰኛቸው ሇማህበረሰቡ በጎ 

ህሌውና በሚያዯርጉት እንክብካቤና አገሌግልት ነው።
53

 ራውሌስ፣ ዯጋግሞ የሚያነሳቸው 

ጥያቄዎቹ፦ ፌትሃዊና ሚዛናዊ ህጎች አለ ወይ? በእኩሌነት ሊይ የቆመ ፌትሃዊ ሥርዒት አሇ ወይ? 

ፌትህና ርትዔ በቀዲሚ ሥፌራ ሊይ (original position) ሰዎች ሇተሟሊ እኩሌነት ሲለ 

(ሇጥቅማቸው እንዲያዲለ ማኅበራዊ ማንነታቸውንና የሀብት ይዞታቸውን ሳያውቁ ተጋርዯው - veil 
of ignorance) የሚጎናፀፈት ነው በሚሌ በማይዲሰስ መሊ ምታዊ (hypothetical) ሃሳብ 

ያቀርባሌ።54 የጃን ራውሌስ ንዴፇ ሃሳብ ከፌ ባሇ ዯረጃ ማኅበራዊና መንግሥታዊ ፖሉሲዎችን 

ስሇሚመሇከት፤ ባማዛኙ የስነ ምግባራዊ ጉዲዮች (ethical issues) ሇመፌታት የሚጠቅም ነው። 

 እነዚህን ከሊይ የተዘረዘሩትን የስነ ምግባር ንዴፇ ሃሳቦች መሠረት አዴርጎ በእሇት ኑሮም ውስጥ 

ሆነ በሙያ ኃሊፉነት ሊይ፤ የሚያጋጥሙ የስነ ምግባር አጣብቂኞችን (ethical dilemmas) 
ሇመፌታት የሚያስችሌ የገቢራዊ ስነ ምግባር (applied ethics) ቀመር የሚከተሇውን ይመስሊሌ55፦  

1) አጣብቂኙ በምን መሌክ ተከስቷሌ?  

2) የተከሰተበት ሁኔታና የመረጃ ዝርዝሮች የትኞቹ ናቸው?  

3) ሇመፌትሄ የሚቀርበው ውሳኔ በምን መረጃ ሊይ ይዯገፊሌ?  

4) መፌትሄ ሇመሻት የትኛው አማራጭ ከሊይ ከተዘረዘሩት የስነ ምግባር ንዴፇ ሃሳቦች 

ውስጥ የትኛው/የትኞቹ አግባብነት አሇው/አሊቸው?  

5) የተመረጠውን የስነ ምግባር ንዴፇ ሃሳብ (ሃሳቦች) ሇመጠቀም የምናነሳቸው አቢይ 
ጥያቄዎች የትኞቹ ናቸው?  

6) ሇሚቀርቡት ጥያቄዎች የሚሰጡ መሌሶች ምንዴን ናቸው?  

7) ከቀረቡት መፌትሄ ሃሳቦች ውስጥ የትኛው/የትኞቹ በስነ ምግባር መመዘኛ ሲታዩ የተሻለ 
ናቸው?  

 
 
ማጠቃሇያ፦ የተመረመረ ሔይወት  
 

ስነ ምግባር እውነትን ከውሸት አንጥሮ ሇመሇየት፤ ጎጂውን ከጠቃሚው ነገር በትጋት 
ሇመመሌከት የሚያስችሇንና ተገቢና ሚዛናዊ የውሳኔ አሰጣጥ መመሪያና ጥናታዊ እውቀት ነው። ስነ 
ምግባር ሇባህሪያችን እዴገትና እንፃት ማሇትም በግሌና በሙያዊ ሔይወታችን ውስጥ በጎ ምግባርንና 
በጎ ተግባርን የምንከተሌበት፤ እንዯ ሰብእ የምንነታችንና የማንነታችን መሠረት መገንዘቢያ የጥናት 
ማህዯር ነው።  

                                                 
53 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 30. 
54

 ዝኒ ከማሁ፣ ገፅ 12. 
55

 ባንክስ፣ ገፅ 269. 
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የፌትህ ሥርአቱ ባሇሙያዎችም፣ ዲኞች፣ ዒቃብያነ ህግ፣ ጠበቆች፣ ፖሉሶች፣ የማረሚያ ቤት 

አስተዲዲሪዎችና ሠራተኞች (ስታፌ) ከሙያ እውቀታቸውና ሥሌጠናቸው ጋር ስነ ምግባር ማጥናት 
የሚገባቸው፣ ሇሔዝብ የተሻሇ ማህበራዊና አስተዲዯራዊ አገሌግልት ሇመስጠትና የሙያ 
ኃሊፉነታቸውን በአግባቡና ፌትሃዊ በሆነ መንገዴ ሇመወጣት እንዱችለ ነው።  

የስነ ምግባራችን ምርምር መመዘኛ ወይም መሇኪያ ከሆኑት መካከሌ ስዴስቱን የስነ ምግባር 

ክፌልች ያካዯኑት ንዴፇ ሃሳቦች፦ 1) ማህበራዊ ውሌ (Social Contractualism)፣ 2) 

የተጠቃሚነት ምግባርና ገቢር (Utilitarian Ethics)፣ 3) ግዳታዊ ስነ ምግባር (Deontology)፣ 

4) ምግባረ ሰናይ (Ethics of Virtue)፣ 5) አንስታይ ስነ ምግባር (feminist ethics) እና 6) 

ፌትሃዊ ህሉና(Sense of Justice) ናቸው። እነዚህም ንዴፇ ሃሳቦች ከሊይ በተዘረዘሩት በቢሆን ስነ 

ምግባር (Normative ethics) እና በሌዔሇ ስነ ምግባር (Metaethics) ውስጥ ይጠቃሇሊለ። 

እነዚህን የስነ ምግባር ንዴፇ ሃሳቦች መሠረት አዴርጎ በእሇት ኑሮም ውስጥ ሆነ በሙያ ኃሊፉነት ሊይ፤ 

የሚያጋጥሙ የስነ ምግባር አጣብቂኞችን (ethical dilemmas) ሇመፌታት የሚያስችሌ የገቢራዊ 

ስነ ምግባር (applied ethics) ቀመር ዯግሞ ሇምግባራችን እዴገትና እንፃት ያስፇሌጉናሌ። 

 
 
 




